Numer oferty

Zalacznik E

Do Zatacznika Nr 1

do Zarzadzenia Nr 85/17
Prezydenta Miasta Gdanska
z dnia 18 stycznia 2017 r.

KARTA OCENY OFERTY DO NABORU PARTNERA

KRYTERIUM TAK /NIE UWAGI
.Ofertg z‘lozona w odpovywdmm miejscu 0 Tak O Nie
I terminie, w zamknigtej kopercie
Oferta ztozona zgodnie z wzorem stanowigcym .
Zatacznik G do szczegotowych warunkow O Tak O Nie
Oferte wypetniono w jezyku polskim, pismem .
drukowanym O Tak O Nie
Oferta jest kompletnq, tj. zawiera formularz 0 Tak O Nie
oferty wraz z zalacznikami
Oferer’lt )Nypf:lﬁll qsw1adczen1a, zawarte. 0 Tak O Nie
W czg$ci koncowej formularza zgloszeniowego
Oferta jest podpisana przez osobg¢ uprawniong .
do reprezentowania Partnera [ Tak O Nie
Oferta SPELNIA WYMOGI FORMALNE i zostala 0 Tak O Nie
zakwalifikowana do drugiego etapu
Oferta zostala ODRZUCONA ze wzgledow formalnych O Tak O Nie
Oferta podlega UZUPELNIENIU 0 Tak O Nie
pata Podpis i pieczqtka pracownika dokonujgcego oceny formalnej
ZAKRES TAK /NIE DATA / UWAGI
uzupetnienie brakujacych podpisow pod oferta
(j. formularzem zgloszeniowym oraz
zalgcznikami), w przypadku gdy nie zostala .
! . - W preyp = 00 Tak O Nie
ona podpisana przez wszystkie osoby
uprawnione do zaciggania zobowigzan
majatkowych w imieniu Oferenta
uzupehienie dokumentu (pelnomocnictwa)
potwierdzajacego upowaznienie do dziatania [0 Tak 0O Nie
w imieniu Oferenta
uzupetienie wymaganych ogloszeniem
zatacznikow




Data

Podpis i pieczqtka pracownika przyjmujgcego uzupetnienie

OCENA MERYTORYCZNA
MAKSYMALNA PRZYZNANA
ZAKRES LICZBA LICZBA
PUNKTOW PUNKTOW
Zgodnos$¢ dzialania Partnera z celami
artnerstwa okreslonymi w punktach 4, 5,
gzczeg()lowych warun)i(()w otrz’vartego naboru Max 30 pkt
partnerow
Trafnos$¢ doboru i opisu zadan, uzasadnienie | Max 15 pkt
Kalkulacja kosztow Max 15 pkt
Deklarowany wklad Partnera (zasoby ludzkie,
organizacyjne, techniczne) w realizacje celu Max 28 pkt
partnerstwa
Zasoby ludzkie (adekwatno$¢ kadry do
proponowanych dziatan, kwalifikacje Max 22 pkt
i doswiadczenie)
Zasoby organizacyjne (adekwatnos¢
i dostgpnos¢ zadeklarowanych zasobow) Max 6 pkt
Doswiadczenie w realizacji projektow,
ktorych zakres jest zgodny z obecnym
Projektem pod katem wszystkich Max 10 pkt
nastepujacych obszaréw: grupa docelowa,
zadania merytoryczne, obszar realizacji
Liczba realizowanych przedsiewzie¢ ze srodkéw | 0 (0 pkt)
EFS, ktorych zakres jest zgodny z obecnym 1-2 (5 pkt)
Projektem pod katem wszystkich nastepujacych | 3 —4 (7 pkt)

obszaréw: grupa docelowa, zadania
merytoryczne, obszar realizacji

5 i powyzej (10 pkt)
Jezeli
przedsiewziecie byto
realizowane przez
Podmiot jako
Partner — potowa
skali punktow

Liczba realizowanych przedsigwzig¢ z innych
zrédet niz EFS, ktorych zakres jest zgodny

Z obecnym Projektem pod katem wszystkich
nastepujacych obszarow: grupa docelowa,
zadania merytoryczne, obszar realizacji

Dotychczasowa wspoélpraca z organami
administracji publicznej, w szczegéInosci
z Gming Miastem Gdansk

0 (0 pk?)
1-2 (5 pkt)
3- 4 (7 pki)

5 i powyzej (10 pkt)
Jezeli
przedsigwziecie byto
realizowane przez
Podmiot jako Partner
— potowa skali
punktoéw

Max 6 pkt

Suma uzyskanych punktow

MAX 100 pkt

Data
Podpisy cztonkéw Komisji Konkursowej







