UCHWAŁA  NR XXVIII/921/04

RADY  MIASTA  GDAŃSKA

Z  DNIA 30 września 2004 r.

w sprawie przyjęcia „Programu współpracy Miasta Gdańska z organizacjami pozarządowymi na rok 2005”


Na podstawie art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie ( Dz. U. Nr 96, poz. 873, zm.: Dz. U. z 2004 r. Nr 64, poz. 593, Nr 116, poz. 1203) oraz art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym ( t. j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, zm.: Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806; z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568 z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203)

Rada Miasta Gdańska

uchwala, co następuje:

§ 1

Uchwala się „Program współpracy Miasta Gdańska z organizacjami pozarządowymi na rok 2005”, stanowiący załącznik do niniejszej uchwały.

§ 2

Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi Miasta Gdańska.

§ 3

Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia.

                                                                                                       Przewodniczący

Rady Miasta Gdańska

                                                                                                   Bogdan Oleszek
UZASADNIENIE

Program współpracy Miasta Gdańska z organizacjami pozarządowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie został opracowany w celu sprecyzowania zakresu współdziałania na zasadzie partnerstwa oraz określa reguły współpracy i zakres zadań merytorycznych.


Działalność oraz zaangażowanie podmiotów prowadzących działalność pożytku publicznego, zaliczonych głównie do trzeciego sektora, w sferze realizacji zadań publicznych jest istotą funkcjonowania demokratycznego społeczeństwa obywatelskiego. Mając na celu poprawę warunków życia społeczności lokalnej oraz wsparcie swoich mieszkańców w działalności społecznej, Rada Miasta Gdańska przyjęła do realizacji niniejszy „Program współpracy Miasta Gdańska z organizacjami pozarządowymi na rok 2005”.
Program ten jest efektem kilkumiesięcznej pracy Zespołu składającego się z przedstawicieli wszystkich zainteresowanych środowisk, powołanego na mocy zarządzenia Nr 159/04 Prezydenta Miasta Gdańska z dnia 3 marca 2004 r. Postanowienia tego aktu, odzwierciedlają w swojej treści oczekiwania wszystkich grup społecznych, które będą brały aktywny udział w realizacji Programu.

WNIOSKODAWCA

RADCA PRAWNY
PROGRAM WSPÓŁPRACY

MIASTA GDAŃSKA Z ORGANIZACJAMI POZARZĄDOWYMI

NA ROK 2005

Rozdział I

Postanowienia ogólne

§ 1

1. Ilekroć w niniejszym „Programie współpracy Miasta Gdańska z organizacjami pozarządowymi na rok 2005”, zwanym dalej „Programem”, jest mowa o:

1) ustawie – należy przez to rozumieć ustawę z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie ( Dz. U. 2003r. Nr 96, poz. 873 z późniejszymi zmianami);

2) ustawie o pomocy społecznej – należy przez to rozumieć ustawę z dnia 12 marca 2004r o pomocy społecznej (Dz. U. 2004r. Nr 64, poz. 593 z późniejszymi zmianami);

3) organizacjach pozarządowych – należy przez to rozumieć osoby prawne lub jednostki nie posiadające osobowości prawnej utworzone na podstawie ustaw, nie będące jednostkami sektora finansów publicznych, w rozumieniu przepisów o finansach publicznych i nie działające w celu osiągnięcia zysku, w tym fundacje i stowarzyszenia, a także osoby prawne i jednostki organizacyjne działające na podstawie przepisów ustawy o stosunku Państwa do Kościoła Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Państwa do innych kościołów i związków wyznaniowych oraz o gwarancjach wolności sumienia i wyznania, jeżeli ich cele statutowe obejmują prowadzenie działalności pożytku publicznego oraz stowarzyszenia jednostek samorządu terytorialnego;

4) Gdańskiej Radzie Organizacji Pozarządowych – należy przez to rozumieć podmiot, który reprezentuje gdańskie organizacje pozarządowe i jest wyłoniony podczas plenarnego spotkania przy udziale przedstawiciela Prezydenta Miasta Gdańska

2. 
Program obejmuje organizacje pozarządowe działające na rzecz Miasta Gdańska i jego mieszkańców.

Rozdział II

Cele współpracy

§ 2

1. Celem współpracy Miasta Gdańska z organizacjami pozarządowymi jest zdynamizowanie działań w sferze zadań publicznych oraz podniesienie ich skuteczności i efektywności.

2. Strategicznym celem współpracy, o której mowa w ust. 1 jest:

1) objęcie nią możliwie najszerszych obszarów aktywności obywatelskiej;

2) poszerzanie i popieranie postaw proobywatelskich, przede wszystkim wolontariatu;

3) wzmocnienie pozycji organizacji pozarządowych i zapewnienie tym organizacjom równych szans w realizacji zadań publicznych, przez powierzanie i wspieranie coraz większej ilości zadań z jednoczesnym zapewnieniem odpowiednich środków na ich realizację.

3. Doskonalenie jakości współpracy oraz sposobu realizacji zadań dokonuje się poprzez poszerzanie zakresu, wprowadzanie innowacyjnych rozwiązań oraz wypracowywanie, ustanawianie i przestrzeganie standardów.

Rozdział III

Zasady współpracy

§ 3

1. Współpraca Miasta Gdańska z organizacjami pozarządowymi odbywa się na zasadach : pomocniczości, suwerenności stron, partnerstwa, efektywności, uczciwej konkurencji oraz jawności.

2. Zasada pomocniczości jest zasadą o charakterze ustrojowym i oznacza uporządkowanie wzajemnych relacji oraz podziału zadań między sektorem publicznym, a sektorem obywatelskim ukierunkowane na umacnianie obywateli, ich wspólnot i organizacji oraz ograniczanie interwencjonizmu państwa i administracji lokalnej.

3. Zasada suwerenności stron polega na tym, iż strony mają prawo do niezależności 
i odrębności w samodzielnym definiowaniu i poszukiwaniu sposobów rozwiązywania problemów i zadań.

4. Zasada partnerstwa oznacza, iż strony podejmują współpracę w identyfikowaniu 
i definiowaniu problemów i zadań, współdecydowaniu o alokacji środków na ich realizację, wypracowywaniu najlepszych sposobów ich realizacji traktując się wzajemnie jako podmioty równoprawne w tych procesach.

5. Zasada efektywności polega na wspólnym dążeniu do osiągnięcia możliwie najlepszych efektów w realizacji zadań publicznych.

6. Zasada uczciwej konkurencji oraz zasada jawności zakładają kształtowanie przejrzystych zasad współpracy, opartych na równych i jawnych kryteriach wyboru realizatora zadania publicznego.

Rozdział IV

Przedmiot współpracy – obszary i zadania.

§ 4

Współpraca Miasta Gdańska z organizacjami pozarządowymi w roku 2005 obejmować będzie w szczególności zadania w zakresie: 

1) pomocy społecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej oraz wyrównywania szans tych rodzin i osób;

2) ochrony i promocji zdrowia;

3) działania na rzecz osób niepełnosprawnych;

4) upowszechniania kultury fizycznej, sportu i turystyki;

5) nauki, edukacji, oświaty i wychowania;

6) krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i młodzieży;

7) ekologii i ochrony zwierząt oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

8) kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i tradycji;

9) porządku i bezpieczeństwa publicznego oraz przeciwdziałania patologiom społecznym;

10) upowszechniania i ochrony wolności i praw człowieka oraz swobód obywatelskich, a także działań wspomagających rozwój demokracji;

11) działalności wspomagającej technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub finansowo organizacje pozarządowe.

§ 5

W sferze zadań publicznych podejmowane będą działania, których celem nadrzędnym powinno być:

1) doskonalenie rozpoznawania potrzeb i diagnozowania problemów społecznych;

2) integracja społeczna osób wykluczonych i zagrożonych wykluczeniem, w szczególności, bezrobotnych, bezdomnych i uzależnionych;

3) integracja społeczna osób niepełnosprawnych;

4) partnerska współpraca różnych podmiotów w realizacji zadań;

5) współfinansowanie realizacji zadań w ramach programów UE;

6) aktywizowanie środowiska lokalnego poprzez inicjowanie przedsięwzięć o charakterze integracyjnym, twórczym lub rekreacyjnym;

7) promocja Miasta Gdańska;

8) podejmowanie działań w zakresie przeciwdziałania powstawaniu patologiom społecznym.
§ 6

Planuje się realizację zadań mających na celu:

1. w zakresie pomocy społecznej:

1) poprawę sytuacji opiekuńczo – wychowawczej dzieci i młodzieży oraz wsparcie rodzin w ich prawidłowym funkcjonowaniu;

2) poprawę sytuacji osób z zaburzeniami psychicznymi, osób niepełnosprawnych, przewlekle chorych oraz ich rodzin w zakresie tworzenia warunków oparcia społecznego w środowisku;

3) świadczenie specjalistycznych usług psychiatrycznych;

4) przeciwdziałanie osamotnieniu i zagrożeniu marginalizacją społeczną osób starszych;

5) zabezpieczenie schronienia, posiłków i ubrania osobom tego pozbawionym;

6) aktywizację osób długotrwale bezrobotnych,

2. w zakresie ochrony i promocji zdrowia:

1) upowszechnianie wiedzy prozdrowotnej;

2) kształtowanie właściwych postaw wobec problemów zdrowia;

3) zapewnienie osobom żyjącym z HIV opieki psychologicznej;

4) wsparcie działań w zakresie zintegrowanego systemu ratownictwa, w tym wodnego,

3. w zakresie upowszechniania kultury fizycznej i sportu:

1) upowszechnianie kultury fizycznej wśród dzieci i młodzieży poprzez prowadzenie, zajęć w różnych dyscyplinach sportu, których celem jest przygotowanie zawodników gdańskich klubów sportowych do rywalizacji, w tym zwłaszcza, w ramach Młodzieżowego Systemu Sportu zatwierdzonego przez Ministerstwo Edukacji Narodowej i Sportu;

2) organizację imprez sportowo – rekreacyjnych dla dzieci i młodzieży oraz mieszkańców Gdańska, w szczególności zawodów sportowych, festynów, turniejów i imprez żeglarskich;

3) wspieranie sportowych reprezentacji Gdańska w imprezach i zawodach sportowych w ramach kontaktów z miastami bliźniaczymi,

4. w zakresie nauki, edukacji, oświaty i wychowania:

1) organizację zajęć o charakterze edukacyjnym;

2) aktywizowanie ludzi starszych,

5. w zakresie krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i młodzieży:

1) prowadzenie działalności wychowawczej i popularyzatorskiej w zakresie krajoznawstwa i aktywnego wypoczynku;

2) organizowanie wypoczynku letniego,

6. w zakresie ekologii i ochrony zwierząt oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego:

1) edukację ekologiczną poza szkołą;

2) podejmowanie działań w sferze ochrony środowiska, w szczególności w formie mityngów i konkursów;

7. promowanie dobrych rozwiązań proekologicznych,

8. w zakresie kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i tradycji:

1) promocję gdańskich artystów;

2) wspieranie działalności kulturotwórczej i edukacji kulturalnej;

3) upowszechnianie kultury w szczególności wybitnych osiągnięć artystycznych;

4) kultywowanie i rozwój idei solidarności społecznej oraz różnorodności kulturowej,

9. w zakresie przeciwdziałania patologiom społecznym:

1) udzielanie rodzinom, w których występują problemy alkoholowe, pomocy psychospołecznej i prawnej, a w szczególności ochrony przed przemocą w rodzinie;

2) prowadzenie profilaktycznej i informacyjnej działalności w zakresie przeciwdziałania uzależnieniom na terenie miasta Gdańska;

3) realizację programów profilaktycznych w zakresie organizacji czasu wolnego dzieci i młodzieży, stanowiących alternatywę dla zachowań ryzykownych;

4) zwiększanie dostępności i zakresu usług terapeutycznych w systemie ambulatoryjnym i stacjonarnym oraz liczby ośrodków profilaktyki,

10. w zakresie upowszechniania i ochrony wolności i praw człowieka oraz swobód obywatelskich:

1) przeciwdziałanie dyskryminacji, w szczególności dzieci, kobiet, uchodźców i mniejszości narodowych;

2) zapewnienie obsługi psychologicznej i prawnej ofiarom dyskryminacji i naruszania praw człowieka;

3) działania wspomagające rozwój demokracji,

11. w zakresie wspierania organizacji pozarządowych: 

1) działania wspomagające technicznie szkoleniowo i informacyjnie organizacje pozarządowe;

2) organizację szkoleń w zakresie pozyskiwania funduszy z Unii Europejskiej, standaryzacji usług, rozwiązań prawnych dotyczących funkcjonowania organizacji pozarządowych.

Rozdział V

Formy współpracy

§ 7

1. Organizacje pozarządowe wyrażają wolę współpracy i chęć działania na rzecz Miasta Gdańska oraz jego mieszkańców między innymi poprzez wypełnienie i aktualizowanie ankiet przygotowanych przez samorząd Miasta Gdańska oraz uczestnictwo we wspólnych przedsięwzięciach i spotkaniach organizowanych przez samorząd Miasta.

2. 
Miasto Gdańsk podejmuje współpracę z organizacjami pozarządowymi w formie:

1) zlecania organizacjom pozarządowym realizacji zadań publicznych na zasadach określonych w: 

a) 
ustawie o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,

b) 
ustawie o pomocy społecznej, 

2) wzajemnego informowania się o planowanych kierunkach działalności i realizowanych zadaniach, w szczególności poprzez publikowanie informacji na stronach internetowych Miasta Gdańska,

3) konsultowania z organizacjami pozarządowymi projektów aktów normatywnych dotyczących sfer współpracy poprzez udostępnianie projektów tych aktów na stronach internetowych Miasta Gdańska i na tablicy ogłoszeń,

4) organizowania szkoleń i udzielania pomocy merytorycznej organizacjom pozarządowym,

5) promowania i udzielania pomocy w tworzeniu dobrego wizerunku organizacji pozarządowych,

6) udostępniania na preferencyjnych warunkach lokali komunalnych, sal konferencyjnych i sprzętu technicznego w celu realizacji zadań organizacji pozarządowych,

7) udzielania pomocy w nawiązywaniu współpracy regionalnej, ponadregionalnej i międzynarodowej z partnerami o podobnym profilu działania.

Rozdział VI

Realizacja Programu Współpracy

§ 8

1. Prezydent Miasta Gdańska powołuje Gdańską Radę Działalności Pożytku Publicznego.

2. Zadaniem Gdańskiej Rady Działalności Pożytku Publicznego jest:

1) opiniowanie  aktów prawa lokalnego i działań dotyczących organizacji pozarządowych, w tym sprawozdań z realizacji Programu,

2) występowanie do Prezydenta i Rady Miasta Gdańska z propozycjami rozwiązań prawnych i działań w sferze pożytku publicznego,

3) opracowanie i przedstawienie Prezydentowi Rocznego Programu Współpracy Miasta Gdańska z organizacjami pozarządowymi na rok następny do dnia 30 czerwca,

4) rekomendowanie wypracowanych standardów usług społecznych.

3. W skład Gdańskiej Rady Działalności Pożytku Publicznego wchodzą:

1) 2 przedstawicieli Rady Miasta Gdańska,

2) 2 przedstawicieli Prezydenta Miasta Gdańska,

3) 1 przedstawiciel Wydziału Spraw Społecznych Urzędu Miejskiego w Gdańsku,

4) 1 przedstawiciel Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Gdańsku,

5) 6 przedstawicieli Gdańskiej Rady Organizacji Pozarządowych przez nią wskazanych,

6) 2 osoby zaufania publicznego, w tym:

a) jedna wybrana spośród trzech rekomendowanych przez przedstawicieli samorządu wymienionych w ust. 3 pkt. 1 – 4,

b) jedna wybrana spośród trzech rekomendowanych przez przedstawicieli organizacji pozarządowych wymienionych w ust. 3 pkt. 5.

§ 9

1. 
W celu realizacji zadań, o których mowa w § 6, Prezydent Miasta Gdańska wskazuje jednostki organizujące konkursy oraz powołuje Komisje Konkursowe i określa warunki konkursów w drodze zarządzenia.

2. 
W skład poszczególnych Komisji Konkursowych, których zadaniem jest przeprowadzenie konkursu oraz przedłożenie wyników konkursu do zatwierdzenia Prezydentowi, wchodzą:

1) 
2 przedstawicieli Rady Miasta Gdańska,

2) 
1 przedstawiciel Prezydenta Miasta Gdańska,

3) 
3 przedstawicieli organizacji pozarządowych wybranych podczas spotkania plenarnego organizacji pozarządowych,

4) 
2 specjalistów w zakresie zadania będącego przedmiotem konkursu,

5) 
1 przedstawiciel jednostki organizującej konkurs.

§ 10

Dotacje nie mogą być udzielone na:

1) realizację zadań finansowanych z budżetu Miasta Gdańska z innego tytułu,

2) zakup nieruchomości,

3) finansowanie kosztów działalności gospodarczej podmiotów prowadzących działalność pożytku publicznego,

4) działalność polityczną lub religijną,

5) ustalanie uprawnień do świadczeń z pomocy społecznej , opłacanie składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne oraz wypłatę świadczeń pieniężnych.

Rozdział VII

Postanowienia końcowe

§ 11

1. 
Zmiany niniejszego Programu wymagają formy przyjętej dla jego uchwalenia.

2. Wysokość środków budżetowych na realizację zadań określa uchwała budżetowa Miasta Gdańska na rok 2005.

3. Raport z realizacji Programu przedstawi Radzie Miasta Prezydent Miasta Gdańska w formie sprawozdania merytorycznego i z wykonania budżetu do dnia 31 maja. 

