Zarzadzenie Nr 1602/20
Prezydenta Miasta Gdanska
z dnia 20 listopada 2020 r.

w sprawie ogloszenia i przyjecia szczegolowych warunkéw otwartego konkursu ofert na
realizacje zadan publicznych Miasta Gdanska, okreslonych w ,,Programie wspolpracy
Miasta Gdanska z organizacjami pozarzadowymi na rok 2021” przez podmioty
niezaliczone do sektora finansow publicznych i niedzialajace w celu osiggniecia zysku.

Na podstawie art. 30 ust. 112 pkt. 2, art. 33 ust. 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2020 r. poz. 713, 1378), art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalnoS$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2020 r. poz. 1057), w zwiagzku
z § 6-13 zalacznika do uchwaty Nr XXIX/752/20 RMG z dnia 29 pazdziernika 2020 roku
W sprawie przyjecia ,,Programu wspotpracy Miasta Gdanska z organizacjami pozarzadowymi
na rok 2021”.zarzadza si¢, co nastepuje:

§1. 1. Przyjmuje si¢ Szczegdétowe warunki otwartego konkursu ofert na realizacje zadan
publicznych okreslonych w ,,Programie Wspotpracy Miasta Gdanska z organizacjami
pozarzadowymi na rok 2021 w zakresie: wspierania rozwoju spotecznosci lokalnej oraz
zatwierdza si¢ treS¢ ogloszenia otwartego konkursu ofert tych zadan, stanowigce zatgcznik
do niniejszego zarzadzenia.

2. Na realizacj¢ zadan publicznych, o ktorych mowa w ust.2, przeznacza si¢ Srodki
w wysokosci: 1 050 000 zlotych (stownie: jeden milion pigcdziesiat tysiecy zt).

3. Zlecenie realizacji zadan nastagpi w formie wspierania wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowania zadan.

§2. Ogloszenie o konkursie wywiesza si¢ na tablicy ogloszeh w siedzibie organizatora
konkursu, zamieszcza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej i na stronie internetowej Miasta.

§3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Wydziatu Rozwoju Spotecznego Urzedu
Miejskiego w Gdansku.

§4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i1 podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen
w siedzibie organizatora konkursu, zamieszcza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej i1 na
stronie internetowej Miasta.

Prezydent Miasta Gdanska
/-1 Aleksandra Dulkiewicz



Zalacznik

do Zarzadzenia nr 1602/20
Prezydenta Miasta Gdanska
z dnia 20 listopada 2020

Szczegélowe warunki otwartego konkursu ofert na realizacje¢ zadan okreslonych
w ,,Programie wspolpracy Miasta Gdanska z organizacjami pozarzagdowymi na rok 2021”

1. Oglaszajacy

Gmina Miasta Gdanska
ul. Nowe Ogrody 8/12,
80-803 Gdansk

2. Organizator
konkursu

Urzad Miejski w Gdansku
Wydziat Rozwoju Spotecznego
ul. Kartuska 5, 80-103 Gdansk
tel. 58/323 67 00, 58/323 67 27

3. Forma
konkursu

1. Otwarty Konkurs Ofert 2021 organizowany jest na podstawie:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie;

Uchwaty Nr XXIX/752/20 RMG z dnia 29 pazdziernika 2020 roku
W sprawie przyjecia ,,Programu wspotpracy Miasta Gdanska z organizacjami
pozarzadowymi na rok 2021”;

uchwaty Nr XVII/514/15 Rady Miasta Gdanska z dnia 17 grudnia 2015 roku
w sprawie przyjecia dokumentu pn. ,,Gdansk Programy Operacyjne 2023”;
Uchwaty Nr XXX/846/16 Rady Miasta Gdanska z dnia 27 pazdziernika 2016
roku w sprawie przyjecia Gdanskiej Strategii Rozwigzywania Probleméw
Spotecznych do roku 2030;

Uchwaty NR XXV1/673/16 Rady Miasta Gdanska z dnia 30 czerwca 2016 .
W sprawie przyjecia na terenie Miasta Gdanska Modelu Integracji
Imigrantow;

Uchwaty NR LV/1566/18 Rady Miasta Gdanska z dnia 28 czerwca 2018 r.
W sprawie przyjecia na terenie Miasta Gdanska Modelu na rzecz Rownego
Traktowania.




4. Rodzaje zadan
oraz wysokos¢
srodkow
publicznych
przeznaczonych
na ich realizacje
w formie
wsparcia
i powierzenia

Na realizacj¢ zadan publicznych w roku 2021 w ramach niniejszego
konkursu Gmina Miasta Gdanska przeznacza kwote: 1 050 000 zl.

Szczegotowy podziat zadan publicznych, przedstawiony zgodnie z numeracja
zawarta w ,,Programie Wspélpracy Miasta Gdanska z organizacjami
pozarzadowymi na rok 2021” oraz wysokos¢ srodkéw finansowych
przeznaczonych na ich realizacj¢ przedstawia si¢ nastepujaco:

21) Dzialalnosci wspomagajacej rozwdj wspolnot i spolecznosci lokalnych
(WRS):

f) integracji wspolnot w dzielnicach Gdanska, w szczegolnosci prowadzenie
centrow lokalnych, w tym domoéw i klubow sgsiedzkich — 980 000 zk:
W ramach niniejszego konkursu dopuszcza si¢ sktadanie ofert wytacznie na
prowadzenie centrow lokalnych w formie klubu sgsiedzkiego lub domu
sasiedzkiego zgodnie z definicja stanowigca zalacznik nr 2 do Szczegdtowych
warunkow konkursu.

Cele realizacji zadania:

1) Cel Programu Operacyjnego Integracja Spoleczna i Aktywno$é

Obywatelska:
II1.1. Zwickszenie potencjatu rozwojowego spotecznosci lokalnych, rodzin
i 0sob:
I11.1.1. Rozwinigcie i uspoOjnienie systemu uslug i dziatan stuzacych
rozwojowi rodzinnemu i osobistemu mieszkancéw Gdanska.
I11.1.2. Rozbudowanie oraz podtrzymywanie sieci inicjatyw i dzialan
dzielnicowych, sasiedzkich, rodzinnych.
I11.1.3. Dostosowanie infrastruktury do potrzeb i dzialan spotecznosci
lokalnych.

Zakres zadania obejmuje:

1) Prowadzenie centrum/centrow lokalnych w formie klubow sasiedzkich
i domow sgsiedzkich, ktore sa zgodne z definicjg stanowiacg zatacznik nr
2 do Szczegotowych warunkéw konkursu;

2) Centra lokalne dziataja na rzecz lokalnej spotecznosci — indywidualnie
okreslonej na podstawie jej potrzeb i potencjatu, tworzac miejsce dostgpne
i przyjazne dla mieszkancow (w tym imigrantow i imigrantek), animujace
wspolprace sasiedzka i uaktywniajace liderow lokalnych. Z centrow
korzystajg wszyscy mieszkancy, W tym grupy zréznicowane ze wzgledu
na specyficzne cechy np. wiek, zainteresowania, sytuacj¢ zyciowa,
wykluczenie spoteczne, znajomos¢ jezyka polskiego, niepetnosprawnosé
itp.;

Oferta powinna zawierac opis centrum w podziale na 4 typy dziatan:

1) Prowadzenie centrum — opis infrastruktury oraz zasad jej dostepnosci
i korzystania dla lokalnej spoteczno$ci, koncepcja prowadzenia
I zarzadzania centrum lokalnym (zgodnie z definicja stanowigcg zalgcznik
nr 2 do Szczegdtowych warunkéw konkursu) w oparciu o diagnoze
lokalnego $rodowiska i potrzeby =zidentyfikowane w spoteczno$ci




2)

3)

4)

lokalnej, doswiadczenie w lokalnych dziataniach realizowanych
W spotecznosci, w  ktorej ma  by¢ prowadzone  centrum;
Do tego dzialania w _kosztorysie nalezy utworzy¢ jedna pozycje
kosztorysowa, zawierajaca ogolna sume wszystkich kosztéw stalych
biezgcego utrzymania centrum.

Animacja spolecznosci lokalnej — zasieg terytorialny centrum lokalnego
wraz z uzasadnieniem potrzeby — do mieszkancoéw jakiego obszaru be¢da
skierowane dziatania aktywizacyjne i1 integrujace lokalng spolecznosc,
charakterystyka grup korzystajacych z centrum, wiedza oferenta o lokalnej
spotecznosci, lista partneréw (grup nieformalnych, organizacji, instytucji
1 innych podmiotow) z ktorymi wspotpracuje centrum;

Do tego dzialania w kosztorysie nalezy utworzy¢ jedna pozycje
kosztorysowa zawierajaca 0golng sume¢ wszystkich kosztéw zatrudnienia
animatora/menedzera/koordynatora centrum.

Dzialania z udzialem lokalnej spolecznosci — opis inicjatyw
i przedsiewzie¢ jednorazowych i cyklicznych, realizowanych w centrum
lub inicjowanych przez centrum w przestrzeni publicznej uwzgledniajacy
rodzaj grupy odbiorcow i jej liczebnos¢, czgstotliwosé, czas ich trwania,
itp;

Do tego dzialania w_kosztorysie nalezy utworzy¢ jedna pozycje
kosztorysowa, zawierajaca ogdélng sume wszystkich  kosztow
dodatkowych generowanych przez te dzialania, niemieszczace sie
W pozostatych typach dziatan.

Administracja, komunikacja i promocja — opis sposobu monitorowania
i ewaluacji dziatan, informacja o sposobie prowadzenia dziatan
informacyjnych i promocyjnych, skierowanych do lokalnej spotecznosci,
kompetencje zespotu w zakresie animacji i organizowania lokalnej
spotecznos$ci oraz zarzadzania centrum,

Do tego dzialania w_kosztorysie nalezy utworzy¢ jedna pozycje
kosztorysowa, zawierajgcg 0golng sume wszystkich kosztéw komunikacji
I promocji oraz innych kosztéw administracyjnych, niemieszczacych si¢
w kategorii kosztow biezacego utrzymania centrum.

W ramach opisu dziatan oferent powinien opisa¢ rowniez sktadowe pozycii

kosztorysowej, przypisanej do dziatania — punkty w ocenie kalkulacji kosztow

beda przyznawane na podstawie analizy tresci dotyczacych rodzajow kosztow
zawartych w opisie dziatan

Wymagania wobec oferenta:

1)

2)

Oferenci prowadzacy domy i kluby sasiedzkie, zobowiazuja si¢ do
uczestnictwa w spotkaniach sieciujacych Gdanskiej Sieci Partnerstw
Lokalnych oraz innych inicjatywach i projektach partnerskich
I edukacyjnych, inicjowanych dla centréw lokalnych przez Wydziat
Rozwoju Spotecznego.

Oferent jest zobowigzany zapewni¢ dostepnos¢ czesci wydarzen m.in. dla
0sOb z réznymi niepelnosprawnosciami lub niepostugujacych si¢ biegle
jezykiem polskim. Oferent powinien opisa¢ sposdéb zwigkszania




3)

dostepnosci zadania, opierajac si¢ o potrzeby spolecznosci, do ktorej
Kieruje projekt;

Oferent (zgodnie z karta oceny stanowigcg Zatacznik nr 1 do
Szczegotowych warunkow konkursu) otrzymuje punkty za informacje w
jakim stopniu projekt wptywa (posrednio lub bezposrednio) na realizacje¢
minimum dwoch rekomendacji Modelu na rzecz Rownego Traktowania
okreslonych w Zarzadzeniu Nr 618 Prezydenta Miasta Gdanska z dnia
2019-04-23 w sprawie przyjecia do realizacji rekomendacji 1 zadan
Modelu na rzecz Rownego Traktowania. W opisie dziatah oraz
W rezultatach nalezy wskaza¢, w jakim stopniu projekt przyczynia si¢ do
wdrozenia rekomendacji - nalezy poda¢ nr rekomendacji planowanych do
wdrozenia, W tym dziataniach podejmowanych w celu zapewnienia
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami.

Oczekiwane rezultaty realizacji zadania (na rok realizacji zadania):

1) Liczba odbiorcow dziatan centrum lokalnego;

2) Liczba dziatan i wydarzen;

3) Liczba godzin dostepnosci centrum lokalnego;

4) Liczba dziatan i wydarzen podjetych we wspolpracy z lokalnymi

partnerami i liderami;

5) Liczba inicjatyw podjetych przez mieszkancow i grupy nieformalne

w centrum lokalnym.

Oferent musi okresli¢ planowany poziom osiggniecia powyzszych
rezultatow oraz sposob ich monitorowania (w pkt. 111.6 oferty) oraz opisac
dodatkowe rezultaty okre§lajace zmiane, ktorg oferent planuje osiggnaé
(w pt. 1.5 oferty).

g) koordynacja dzialan Domu Sasiedzkiego ,,Zakopianka” zlokalizowanego
przy ul. Zakopianskiej 40 w Gdansku (pilotaz) - 70 000 zk:
(w wyniku konkursu do realizacji przedmiotowego zadania, zostanie wytoniony
jeden podmiot - operator DS Zakopianka, ktoremu odrebng umowa z Gdanskimi
Nieruchomosciami zostanie przekazany powyzszy lokal).

Zakres zadania obejmuje:

1)
2)
3)

4)
5)

6)

7)

utrzymanie pomieszczen Domu Sgsiedzkiego;

tworzenie harmonogramu dziatan i wydarzen w ramach DS Zakopianka;
nadzor nad spdjnoscig oferty DS Zakopianka z potrzebami spolecznosci
lokalnej;

biezacy monitoring aktywnosci realizowanych w DS Zakopianka;
prowadzenie punktu informacyjnego dla mieszkancow 1 grup
inicjatywnych nt. korzystania z przestrzeni DS Zakopianka;

integracja lokalnego S$rodowiska, w tym organizacja i prowadzenie
cyklicznych spotkan z grupg partneréw lokalnych;

przygotowanie raportu z rekomendacjami do dalszego rozwoju DS
Zakopianka.

Oferta powinna zawiera¢:




1) koncepcje zarzadzania DS Zakopianka,;

2) koncepcije wspolpracy z siecig partnerow lokalnych;
3) opis dziatan informacyjnych i promocyjnych;
4) opis monitoringu i ewaluacji dziatan w DS Zakopianka,

5) koncepcje animacji spotecznosci lokalnej.

Wymagania i uwagi wobec oferenta oraz oczekiwane rezultaty realizacji
zadania (na rok realizacji zadania) sa tozsame z wskazanymi w zadaniu 21
f) niniejszego konkursu.

5.Szczegdlne
wskazania
dotyczace oferty

W sekcji VI oferty — ,,inne dziatania moggce mie¢ znaczenie przy ocenie oferty
(...)”7 nalezy zawrze¢ informacje o dziataniach podejmowanych w celu
zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami w obszarze
architektonicznym, cyfrowym, komunikacyjno-informacyjnym i spotecznym
rozumianym jako dostgpno$¢ dla réznorodnych grup odbiorcow w szczegdlnosci
zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Pytania pomocnicze do tworzenia powyzszej informacji zawiera zaltacznik nr 3 do

Szczegotowych warunkow konkursu.

Uwaga:

1. Oferent (zgodnie z kartg oceny stanowiacg Zatacznik nr 1 do Szczegdtowych
warunkow konkursu) otrzymuje punkty za informacje o dziataniach
podejmowanych w celu zapewnienia dostepnosci osobom o szczegdlnych
potrzebach.

2. Oferent (zgodnie z kartg oceny stanowiacg Zatacznik nr 1 do Szczegdétowych
warunkéw konkursu) otrzymuje punkty za informacj¢ o zakresie i sposobie
realizacji zasady zrownowazonego rozwoju w szczegolnosci realizacji zasad
kampanii ,,Gdansk bez plastiku".

6. Realizatorzy

Oferty na realizacj¢ zadania w ramach konkursu mogg sktadac:

1. zarejestrowane na terenie Rzeczypospolitej Polskiej organizacje pozarzadowe
oraz podmioty, o ktérych mowa w art.3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie, niebedace jednostkami sektora finansow
publicznych, w rozumieniu art. 9 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 869, 1622, 1649, 2020, z 2020 r. poz. 284,
374, 568, 695, 1175) oraz niedziatajace w celu osiggnigcia zysku osoby prawne
lub jednostki organizacyjne nieposiadajgce osobowosci prawnej, ktorym
odrebna ustawa przyznaje zdolnos$¢ prawng, w tym fundacje i stowarzyszenia;

2. Osoby prawne 1 jednostki organizacyjne dzialajace na podstawie przepiséw
ustawy o stosunku Panstwa do Kosciota katolickiego w Rzeczypospolitej
Polskiej, o stosunku Panstwa do innych Koscioléw 1 zwigzkéw wyznaniowych
oraz o gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe
obejmujg prowadzenie dziatalno$ci pozytku publicznego;

3. Stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego;

Spoétdzielnie socjalne;

B

5. Spotki akcyjne 1 spolki z ograniczong odpowiedzialno$cia - niedziatajace w celu
osiggnigcia zysku oraz przeznaczajace cato$¢ dochodu na realizacje celow




statutowych, ktore nie przeznaczaja zysku do podzialu migdzy swoich
udzialowcow, akcjonariuszy i pracownikow.

7. Miejsce i
termin, w
ktorym mozna
zapoznac si¢ ze
szczegOtowymi
warunkami
konkursu i
materialami
informacyjnymi
0 przedmiocie
konkursu

Oferty nalezy skladaé za posrednictwem elektronicznego generatora ofert
witkac.pl Po wypetnieniu poszczegdlnych pol generatora, system generuje
oferte zgodng z obowigzujagcym wzorem.

. Wzory ofert do wgladu mozna pobrac ze strony: https://www.gdansk.pl/puls-

miasta#organizacje

. Merytorycznych konsultacji udzielaja w imieniu organizatora konkursu:

— Anna Stefanska II pietro, pokdj nr 205, Tel. 58/ 323 67 38,
e-mail: anna.stefanska@gdansk.gda.pl

— Anna Gaj - Sokotowska, II pigtro, pokdj nr 205, tel. 58/323 70 70,
e-mail: anna.gaj-sokolowska@gdansk.gda.pl,

— Michat Pielechowski II pietro, pokdj nr 205, Tel. 58/323 67 29,
e-mail: michal.pielechowski@gdansk.gda.pl

. Wzory dokumentdéw zwigzanych z realizacja zadan publicznych okresla

Rozporzadzenie Przewodniczacego Komitetu Do Spraw Pozytku Publicznego
z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzoréw
umoéw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzorow sprawozdan
Z wykonania tych zadan (Dz.U. 2018 poz. 2057).

8. Migjsce,
sposob i termin
skladania ofert

Oferty konkursowe na zadania nalezy zlozy¢ za posrednictwem
elektronicznego generatora ofert witkac.pl wybierajac nabor na odpowiednie
zadanie, w nieprzekraczalnym terminie do dnia 14 grudnia 2020 roku do

godziny 16:00,

. W terminie trzech dni roboczych od dnia zakonczenia naboru nalezy

dostarczy¢ do organizatora potwierdzenie zlozenia oferty zawierajace sume
kontrolna, podpisane zgodnie z upowaznieniem do reprezentacji oferenta,
wygenerowane z systemu witkac.pl.

Potwierdzenie zlozenia oferty, nalezy zlozyé, w nieprzekraczalnym
terminie do dnia 17 grudnia 2020 roku,

a) osobiscie w siedzibie Organizatora Konkursu: Urzad Miejski w Gdansku,
Sala Obstugi Mieszkancow, ul. Nowe Ogrody 8/12 (stanowisko: 14-17), ul.
Partyzantow 74 (w informacji), ul. Wilanowska 2 lub przesta¢ poczta na
adres: 80-803 Gdansk, ul. Nowe Ogrody 8/12, Urzad Miejski w Gdansku,

b) korzystajac z ePUAP, elek. skrzynka podawcza: ePUAP
/UMGDA/SkrytkaESP.

. W przypadku przestania potwierdzen zlozenia oferty poczta 0_terminie

zlozenia potwierdzenia decyduje data wplywu do Urzedu Miejskiego.

9. Terminitryb
rozpatrzenia
ofert

Oferty na realizacj¢ zadan zostana rozpatrzone najpozniej do dnia
8 stycznia 2021 roku przez Komisj¢ konkursowa powotang na mocy
odrebnego Zarzadzenia Prezydenta Miasta Gdanska.

. Prezydent Miasta Gdanska, na podstawie oceny dokonanej przez Komisje

Konkursowa, dokona wyboru podmiotow, ktorym zostang przyznane dotacje.
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3. Decyzja Prezydenta jest ostateczna i nie przysluguje od niej odwotanie.
Decyzja o0 przyznaniu dotacji nie jest decyzja administracyjng w rozumieniu
KPA.

10. Finansowanie
zadania

1. Zlecenia wykonania zadan publicznych dokonuje si¢ w formie wsparcia tj.
udzielenia dotacji na dofinansowanie ich realizacji, o ile nie zaznaczono
inaczej.

2. Dotacja bedzie udzielona na podstawie umowy zawartej zgodnie z przepisami
ustawy o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

3. W ramach kosztéw projektu sfinansowa¢ mozna jedynie dziatania niezbedne
W celu jego realizacji. W ramach kosztow projektu pokryte mogag by¢ tylko
koszty kwalifikowane.

4. Koszty kwalifikowane to wydatki niezb¢dne do realizacji zadania
i bezpos$rednio zwigzane z jego realizacjag zgodnie z opisem dzialan,
harmonogramem 1 kosztorysem zawartym w ofercie, spelniajagce wymogi
racjonalnego gospodarowania srodkami publicznymi z zachowaniem zasady
najlepszych efektow z danych naktadéw finansowych, poparte dowodami
ksiggowymi.

Sa nimi np.:
1) koszty bezposrednio zwigzane z celem realizowanego zadania;

2) koszty wynagrodzen, ktore:

a) dotycza personelu zatrudnionego przy bezposredniej realizacji
zadania (w tym takze 0sob prowadzacych dziatalnos$¢ gospodarcza np.:
psycholog, pedagog, itp.),

b) dotycza personelu  zatrudnionego do  prowadzenia  spraw
administracyjno-kadrowo-ksiggowych w zakresie realizacji zadania,

C) obejmujg koszty wynagrodzen wynikajace z uméw o pracg, umow
zlecenia, umow o dzieto lub innych umoéw cywilnoprawnych wraz ze
sktadkami pracodawcy na ubezpieczenia spoteczne, sktadkami na
Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych, sktadkami na Pracownicze Plany Kapitalowe oraz
odpisami na Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych. Kosztami
kwalifikowanymi mogga by¢ rowniez dodatki do wynagrodzen, o ile
zostaly przyznane zgodnie z obowigzujacymi przepisami krajowymi,
azasady 1 warunki ich przyznawania zostaly przewidziane
w regulaminie pracy lub regulaminie wynagradzania Realizatora (nie
moga mie¢ charakteru uznaniowego). W przypadku Realizatorow,
ktérzy zgodnie z obowigzujagcymi przepisami prawa nie s3
zobowigzani do tworzenia regulaminéw - dodatki do wynagrodzen
moga by¢ kwalifikowane, o ile zostang odpowiednio udokumentowane
1 zataczone do akt osobowych pracownika,

d) érodki finansowe wyptacane sg do wysokoSci budzetu kosztow
wynagrodzen. Wynagrodzenia na poszczegdlnych rodzajach
stanowisk przy realizacji zadania finansowane z dotacji muszg by¢




ustalane przez Realizatora z uwzglednieniem zasady rdéwnego
traktowania podmiotow. Stawki wynagrodzen finansowane z dotacji
powinny by¢ na poziomie rynkowym i by¢ adekwatne do czynnosci
wykonywanych na danym stanowisku,

e) podstawg wyptaty wynagrodzen sg umowy o prace, umowy zlecenia,
umowy 0 dzieto lub inne dokumenty,

f) praca wykonywana przez osoby, do ktorych odnoszg si¢ koszty
wynagrodzen powinna by¢ zwigzana z realizacja zadania,

g) koszty wynagrodzen powinny by¢ udokumentowane listami ptac,
rachunkami do uméw zlecen lub o dzieto lub innymi dokumentami
z potwierdzeniem  wyptaty (wyciag bankowy Iub  podpis
potwierdzajgcy odbior wynagrodzenia wraz z przelewami do ZUS i US
za ostatni miesigc realizacji zadania dokonanymi do konca trwania
umowy),

h) w przypadku odpisow na ZFSS Realizator powinien posiadaé
zestawienie  odpisOw na  poszczegdlne osoby  zatrudnione
I finansowane z zadania, dokument ksiggowy oraz przelew bankowy
na konto ZFSS;

3) koszty zwigzane z obstugg i administracjg realizowanego zadania, ktore
zwigzane s3 z wykonywaniem dziatah o charakterze administracyjnym,
nadzorczym i kontrolnym, w tym obstugg finansowa i prawng zadania;

4) inne koszty, w tym koszty wyposazenia, publikacji i promocji;

5) amortyzacja posiadanych lub zakupionych w celu realizacji zadania
srodkow trwatych (w okresie trwania umowy);

6) koszty wkladu osobowego — rozumianego jako nicodptatna praca
wolontariuszy lub cztonkéw danej organizacji;

7) koszty wktadu rzeczowego — rozumianego jako nieruchomosci, Srodki
transportu, maszyny, urzadzenia, itp.

4. Wydatki niekwalifikowane to:
1) koszty niezwigzane z projektem oraz koszty pokryte przez inne podmioty
dofinansowujace (zakaz tzw. podwojnego finansowania);
2) fundusze rezerwowe (oszczednosci na rzecz strat i mozliwych przysztych
dhugow), dtugi, odsetki od dlugoéw, dtugi niesciggalne;
3) produkcja materiatéw i publikacji dla celéw komercyjnych;
4) podatek VAT w sytuacji, kiedy oferent ma mozliwo$¢ odzyskania podatku
VAT,
5) koszty zastapienia personelu delegowanego do realizacji projektu;
6) wydatki zwigzane z zadaniem, poniesione przez organizatora przed i po
okreslonym w umowie terminie ponoszenia wydatkow,
7) zakup srodka trwatego oraz wydatki inwestycyjne.
5. W przypadku przyznania dotacji w pelnej wysokosci, o jaka oferent
wnioskowat, ztozona oferta jest wigzaca bez mozliwosci zmniejszenia wktadu
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11.

12.

osobowego, wkladu rzeczowego, wysokosci finansowych $rodkow wlasnych,
srodkow z innych zrodel, w tym wplat 1 oplat adresatéw zadania publicznego.

. W przypadku przyznania dotacji w pelnej wysokosci oferent moze jedynie

zaktualizowa¢ harmonogram realizacji zadania publicznego w zakresie dat
realizacji poszczegdlnych dziatan. Aktualizacji dokonuje si¢ w systemie
witkac.pl.

. W przypadku otrzymania dotacji w wysokosci mniejszej od

wnioskowanej, oferent powinien utrzymac¢ procent finansowego wkladu
wlasnego w stosunku do wnioskowanej dotacji, okreslony w ofercie.

. W przypadku przyznania dotacji w kwocie mniejszej od wnioskowanej,

wnioskodawca zobowigzany jest do okreSlenia, czy zmniejsza zakres

rzeczowy realizacji zadania oraz do przedilozenia zaktualizowanego

harmonogramu i kosztorysu zadania, ktory stanowi¢ bedzie podstawe do
zawarcia umowy. Aktualizacji dokonuje si¢ w systemie witkac.pl.

Po wybraniu oferty i podpisaniu umowy, dokonywane w trakcie realizacji

zadania przesuni¢cia pomie¢dzy poszczeg6lnymi kategoriami wydatkow w

kosztorysie, w czesci dotyczacej przyznanej dotacji (przesuni¢cia Srodkow

z jednej pozycji do drugiej) wymagajg uzyskania pisemnej zgody Miasta

zawsze, jezeli suma proponowanych zmian w jednej pozycji kosztorysowej

przekroczy 10% warto$ci danej kategorii wydatkow. Organizator zastrzega,
ze:

1) w pozycjach dotyczacych wynagrodzen i honorariow jakiekolwiek
zwickszenia wynikajace z realizacji zadania, powinny zosta¢ uzasadnione
pisemnie lub za posrednictwem poczty elektronicznej oraz
zaakceptowane przez organizatora konkursu.

Wysokos$¢ dotacji, o ktorg ubiega si¢ Oferent, o ile w oposie zadania nie

wskazano inaczej, moze wynosi¢ do 99% finansowej warto$ci projektu

(stanowigcej réznice kosztu catkowitego pomniejszonego o wartos¢ wktadu

osobowego i rzeczowego). Minimalny finansowy wklad wiasny, z innych

zrodel, w tym wplat i oplat adresatéw zadania publicznego organizacji
wynosi 1% wysokosci udzielonej dotacji.

Przez koszty finansowane ze srodkéw wiasnych, z innych zrodet, w tym wplat

I optat adresatow zadania publicznego, rozumie si¢ m.in.: wszystkie Srodki

finansowe otrzymane przez organizacj¢ pozarzadowa z innych zrdodet

publicznych (np. z budzetu panstwa, lub budzetu jednostki samorzadu
terytorialnego), od innych podmiotéw oraz osob trzecich na realizacj¢ danego
przedsigwzigcia (z wylaczeniem innej dotacji pochodzacej z budzetu Miasta

Gdanska), $rodki pozyskane z darowizn, sktadek, sprzedazy biletow, badz

srodki wypracowane przez organizacj¢, ktore zostaly przeznaczone na

realizacje danego projektu.

Przez osobowy wktad wlasny nalezy rozumie¢:

1) pracg wolontariuszy udokumentowang zawartymi porozumieniami, ich
kartami pracy lub o$wiadczeniami wolontariuszy o wykonaniu
powierzonych im zadan;




2) prace czlonkow organizacji udokumentowang o$wiadczeniami
0 wykonaniu powierzonych zadan.

13. Oferent przy szacowaniu wielkosci wktadu osobowego bierze pod uwage
zadania, ktore powierzy do realizacji wolontariuszom badz swoim cztonkom,
czas realizacji tych zadan oraz koszty, jakie musiataby ponies¢, zatrudniajac
odptatny personel.

14. Przez rzeczowy wkiad wlasny nalezy rozumie¢:

1) wklad wlasny wniesiony w postaci rzeczowej rozumiany jako
nieruchomos$ci, $rodki transportu, maszyny, urzadzenia; zasobem
rzeczowym moze by¢ rowniez zasob udostgpniony, wzglednie ustuga
$wiadczona na rzecz tej organizacji przez inny podmiot nieodptatnie (np.
ustuga transportowa, hotelowa, poligraficzna itp.) planowana do
wykorzystania w realizacji zadania publicznego;

Warto$¢ wktadu rzeczowego nalezy oszacowac na podstawie porownania z cenami
rynkowymi zakupu tozsamych towaréw lub ustug oraz korzystania ze wskazanych
nieruchomosci, urzadzen lub przedmiotow.

11. Kryteria
oceny ofert

1. Kryteria stosowane przy dokonywaniu wyboru okre$lone sg w Karcie Oceny

Oferty, stanowigcych zataczniki] Nr 1 do niniejszych warunkow.

2. Oferta podlega ocenie formalnej oraz merytorycznej.
3. Kryteria oceny formalnej:

1) oferta powinna by¢ prawidlowo wypelniona (wypefnione oswiadczenia
umieszczone na koncu oferty, ztozona w terminie za posrednictwem
elektronicznego generatora ofert witkac.pl,

2) potwierdzenie zlozenia oferty powinno by¢ podpisana przez wlasciwe
osoby upowaznione do sktadania o$wiadczen woli w sprawach
majatkowych w imieniu oferenta lub ustanowionego pelmomocnika,
zgodnie z zapisami wynikajacymi z dokumentu okreslajacego osobowosé
prawng i ztozone w terminie i miejscu wskazanym w szczegoétowych
warunkach konkursu,

3) do oferty dotaczono:

— kopi¢ umowy lub statutu spotki potwierdzong za zgodnos¢ z oryginatem -
w przypadku, gdy oferent jest spotka prawa handlowego, o ktérej mowa
wart. 3 ust. 3 pkt 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie.

4. Kryteria oceny merytorycznej:

1) ocena dotychczasowej wspotpracy,

2) mozliwos¢ realizacji zadania,

3) jako$¢ realizacji zadania,

4) kalkulacja przewidywanych kosztow, w tym w odniesieniu do zakresu

rzeczowego zadania.
5. Rozstrzygniecie nastepuje z uwzglednieniem zastrzezen organizatora
konkursu wymienionych w pkt 15. niniejszych szczegolowych warunkow
konkursu.




12.Harmonogra
m pracy komisji

6. Komisja konkursowa, powotana na mocy Zarzadzenia Prezydenta Miasta

Gdanska, po wstepnej ocenie projektu pod wzgledem formalnym przez
pracownikow Wydzialu Rozwoju Spotecznego, dokona ostatecznej oceny
i wyboru najkorzystniejszych ofert oraz propozycji podziatu $rodkow na
realizacje zadan.

7. Oceny dokonuje si¢ za posrednictwem elektronicznego generatora ofert

witkac.pl.

konkursowej 8. Wyniki konkursu Komisja Konkursowa przedklada Prezydentowi Miasta
Gdanska.
9. Prezydent Miasta Gdanska, na podstawie oceny dokonanej przez Komisje
Konkursowa, dokona wyboru podmiotéw, ktorym zostang przyznane dotacje.
10. W konkursie nie przewiduje si¢ trybu odwotawczego od decyzji Prezydenta.
13. Sposéb Wyniki Konkursu, z podaniem nazwy podmiotu, nazwy projektu i wysokosci
. . przyznanej dotacji, ogltasza Prezydent przez: wywieszenie ogloszenia na tablicy
informowania o , o , T :
wynikach og.loszen Urzedu Mlerk1§g0 w Gdansku, pubhkaqe; na stronach 1nterne?t0wych
konkursu Miasta oraz za posrednictwem elektronicznego generatora ofert witkac.pl,
niezwtocznie po zakonczeniu postepowania konkursowego.
14. Istotne
postanowienia | Niniejszy Konkurs be¢dzie stanowil podstawe do zawarcia umoéw na realizacjeg
dotyczace zadan publicznych w roku 2021.
umowy i jej
tresci

15. Zastrzezenia

. Oferty ztozone po uptywie wyznaczonego terminu nie beda rozpatrywane

w konkursie.

. Organizator konkursu zastrzega sobie prawo do nierozdysponowania

wszystkich §rodkoéw przewidzianych w ogloszeniu otwartego konkursu ofert.

. Przed zawarciem umowy organizator konkursu moze zazada¢ od oferenta

zaswiadczen, dotyczacych rozliczen sktadek na ubezpieczenia spoleczne oraz

podatkowych.

oglaszajacego . Przed zawarciem umowy organizator konkursu moze zazada¢ od oferenta
dokumentow potwierdzajacych ztozone pod ofertg o§wiadczenia.
. Oglaszajacy konkurs, w przypadku zadan wieloletnich, przewiduje mozliwos¢
zwigkszenia dotacji 1 poszerzenia zakresu realizowanego zadania.
. Organizacja pozarzadowa moze otrzymaé¢ dotacje na wiecej niz jedno
zadanie w ciaggu roku.
. Dotacje nie moga by¢ udzielone na:
1) realizacjg tego samego zadania publicznego w catosci lub w czesci, na ktora
16. Zasady organi.zacja gzysl.<a%a dofinansowanie w innym konkursie finansowanym
orzyznawania z budze‘Fu Miasta; -
.. 2) zakup nieruchomosci;
dotacji

3) wydatki inwestycyjne oraz wydatki na zakup Srodkow trwatych [podstawa
prawna dotyczaca inwestycji 1 sSrodkow trwatych art. 3 ust. 1 pkt. 151 16
ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994 o rachunkowosci (Dz. U. z 2019 r. poz.




351) oraz art. 16a ust.1 w zwigzku z art. 16 d ust.1 ustawy z dnia 15 lutego
1992 o podatku dochodowym od 0séb prawnych (D. U. z 2020 r. poz. 1406,
1565.)

4) finansowanie kosztow dziatalno$ci gospodarczej;

5) dziatalno$¢ polityczng lub religijna;

6) udzielanie pomocy finansowej osobom fizycznym lub prawnym.

17. Zawartos$¢
zlozonej oferty
oraz wymagane

zalaczniki

Oferta powinna by¢ zlozona wylacznie za posrednictwem elektronicznego

generatora ofert witkac.pl.

Do oferty w generatorze nalezy zalaczy¢ skany:

— kopii umowy lub statutu spotki potwierdzona za zgodnos¢ z oryginalem -
w przypadku gdy oferent jest spotka prawa handlowego, o ktérej mowa
w art. 3 ust. 3 pkt 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o0 wolontariacie.

Dodatkowo w generatorze mozna zalaczy¢ skany:

— rekomendacji dla organizacji;

— umowy partnerskiej lub o$§wiadczenia partnera o wspodtpracy, zapewnieniu
miejsca dla realizacji zadan;

— inne dokumenty zwigzane ze specyfika realizacji wskazanego zadania
publicznego.

Oferta powinna:

— miescic si¢ w calo$ci w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego oferenta;

— zawiera¢ dodatkowe informacje dotyczace rezultatow realizacji zadania
publicznego;

— zawiera¢ opis ryzyka, ktore moze wystapi¢ w trakcie realizacji zadania
I mie¢ wplyw na osiggnigcie zaplanowanych rezultatow.

Potwierdzenie zlozenia oferty:

— po zlozeniu oferty w elektronicznym generatorze ofert witkac.pl nalezy
dostarczy¢ do organizatora potwierdzenie zlozenia oferty,
wygenerowane z generatora ofert witkac.pl

— potwierdzenie powinno zawiera¢ sume kontrolng, zgodna z wersja
elektroniczng oferty zlozonej w generatorze,

— potwierdzenie powinno by¢ podpisane przez wtasciwe osoby upowaznione
do skladania o$wiadczen woli w sprawach majatkowych w imieniu
oferenta lub ustanowionego petnomocnika zgodnie z zapisami
wynikajacymi z dokumentu okreslajacego osobowo$¢ prawng.

6. Oferty na realizacje¢ zadan publicznych podlegaja procedurze uzupehiania

brakow formalnych. Uzupelnienie brakow formalnych dotyczy wylacznie:
— uzupehlienia brakujacych podpisow na potwierdzeniu ztozenia oferty,
w przypadku gdy nie zostala ona podpisana przez wlasciwe osoby
uprawnione do zaciagania zobowigzan majatkowych w imieniu oferenta,
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brak podpisu skutkuje odrzuceniem oferty bez mozliwo$ci uzupetnienia
brakoéw formalnych.

Wykaz ofert zawierajacych braki formalne zostanie zamieszczony (wraz
z wykazem wszystkich ofert, ktore wptynety na ogloszony konkurs z podaniem
informacji o wynikach oceny formalnej) na stronie internetowej
www.gdansk.pl i wywieszony na tablicy ogloszen w siedzibie organizatora
w dniu 22 grudnia 2020 roku. Informacje o wynikach oceny formalnej
beda rowniez dostepne za posrednictwem elektronicznego generatora ofert
witkac.pl

Oferent w terminie 3 dni roboczych od daty zamieszczenia listy ofert na
zadania: tj. w dniach 23, 24, 28 grudnia 2020 r. moze uzupelnié¢ braki
formalne w siedzibie organizatora w Wydziale Rozwoju Spotecznego,
W Gdansku, ul. Kartuska 5, II pigtro, pokoj nr 205.

Oferty, ktére nie zostang uzupelnione w podanym wyzej terminie zostang
odrzucone ze wzgledow formalnych.

Weryfikacja zlozonych w ofercie oSwiadczen oraz skanow zalacznikow

nastapi na etapie konstruowania umowy w przypadku wyboru oferty do
dofinansowania.

18. Terminy i
warunki
realizacji
zadania

Termin realizacji zadania powinien obejmowac okres nie wczesniejszy niz 11
stycznia 2021 r. i nie poZniejszy niz 31 grudnia 2021 r.

W ofercie nalezy wskaza¢ planowane daty realizacji zglaszanego w ofercie
zadania.

Dotacja nie moze by¢ wykorzystana na zobowigzania powstate przed data
podpisania umowy na realizacj¢ zadnia.

Wszelkie zmiany dotyczace realizacji zadania wymagaja zawiadomienia,
w formie pisemnej lub za posrednictwem poczty elektronicznej, organizatora
konkursu. Organizator konkursu przekaze oferentowi, w formie pisemnej lub za
posrednictwem poczty elektronicznej, informacje o zgodzie na wprowadzenie
zmiany lub koniecznos$ci sporzadzenia aneksu do umowy.

Wszelkie zmiany, uzupelnienia moga by¢ dokonywane w zakresie
niewplywajagcym na zmian¢ kryteriow wyboru oferty w postgpowaniu
konkursowym.

Nieosiggnigcie zaplanowanych w ofercie rezultatow moze rodzi¢ konsekwencje
proporcjonalnego zwrotu przyznanych srodkéw dotacyjnych (z pominigciem
kosztow administracyjnych realizacji zadania).

W przypadku podpisania umowy oferent zobowiazuje si¢ do podejmowanych
dziatah w celu zapewnienia dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami.
Oferent zobowigzany jest do zapoznania si¢ klauzula dotyczaca przetwarzania
danych osobowych, dostepna na stronie internetowej:
https://bip.gdansk.pl/urzad-miejski/rodo.

19. Realizacja
zadan w ramach

Wykaz zadan zrealizowanych w roku poprzednim w ramach otwartego konkursu
ofert, jest umieszczony na stronach internetowych Miasta Gdanska. Planowane



http://www.gdansk.pl/
https://bip.gdansk.pl/urzad-miejski/rodo

otwartego
konkursu ofert w
roku poprzednim
i biezacym

zadania na 2021 rok ujete s3 w Uchwale Nr  XXIX/752/20 RMG z dnia 29
pazdziernika 2020 roku w sprawie przyjecia ,,Programu wspolpracy Miasta
Gdanska z organizacjami pozarzagdowymi na rok 2021”.

20. Zalaczniki do

Zat. 1 Karta oceny oferty.
Zat. 2 Definicja centrum lokalnego.

niniejszych Zal. 3 Pytania pomocnicze do tworzenia informacji o dziataniach
warunkow podejmowanych w celu zapewnienia dostepnos$ci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami.
21. 1. Sprawozdania z realizacji zadan publicznych nalezy ztozy¢ za posrednictwem
Sprawozdanie za posrednictwem elektronicznego generatora ofert witkac.pl.
Koncowe z 2. Wzory dokumentow zwigzanych z realizacjag zadan publicznych okresla
wykonania Rozporzqdzenie ‘Prz'ewodniczqcego Komitetu Do Spraw PoZytku Publicznego
sadania z dnia 24 pazdziernika 2.018' T. W sprawie wzordw ofert i ramowych wzorow
i uméw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan
publicznego 7 wykonania tych zadan (Dz.U. 2018 poz. 2057).




Zatacznik nr 1 do

Zalacznika do Zarzadzenia nr 1602/20
Prezydenta Miasta Gdanska

z dnia 20 listopada 2020 r.

Status oceny: Pozytywna/Negatywna/Do poprawy
Numer oferty:

Tytul Oferty:

Nazwa organizacCji / QrupY:

Data:
Karta Oceny Formalnej
oferty ztozonej w konkursie:
/tytut konkursu/
Lp. | Tytut Wartosé Uzasadnienie

1. | oferta zostala zlozona za posrednictwem elektronicznego
generatora ofert Witkac.pl w terminie okre§lonym w Tak/Nie
ogloszeniu konkursu

2. potwierdzenie zloZenia oferty zostalo zlozone w terminie i
miejscu okreslonym w szczegélowych warunkach konkursu Tak/Nie
3. potwierdzenie zloZenia oferty zawiera sume¢ kontrolna
zgodna z wersja elektroniczng oferty zlozonej w Tak/Nie
generatorze

4. | potwierdzenie zlozenia oferty jest podpisane przez osoby
upowaznione do skladania o§wiadczen woli w sprawach Tak/Nie/Do poprawy
majatkowych w imieniu Oferenta/6w lub ustanowionego
pelnomocnika zgodnie z zapisami wynikajacymi z dokumentu
okreslajacego osobowos¢ prawna

5. | oferta posiada zalaczniki wymienione w ogloszeniu:
harmonogram (jedynie w przypadku zadania realizowanego Tak/Nie/Nie dotyczy
w okresie dluzszym niz jeden rok budzetowy)

6. | oferta posiada zalaczniki wymienione w ogloszeniu:
kalkulacje przewidywanych kosztow (jedynie w przypadku Tak/Nie/Nie dotyczy
zadania realizowanego w okresie dluzszym niz jeden rok
budzetowy)

7. | oferta posiada zalaczniki wymienione w ogloszeniu: kopie
umowy lub statutu spélki potwierdzong za zgodno$¢ z Tak/Nie/Nie dotyczy
oryginalem - w przypadku gdy oferent jest spotka prawa
handlowego, o ktorej mowa w art. 3 ust. 3 pkt 4 ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie.

podpis pracownika dokonuja
oceny formalnej oferty



Ad. Uzupelnienie brakéw formalnych OdeWIedn,le
zaznaczy¢
A4 uzupetnienie brakujacych podpisow pod po§wiadczeniem ztozenia oferty
data dokonania uzupetnienia (podpis przedstawiciela oferenta)

— Oferta zostala uzupelniona i zakwalifikowana do II etapu konkursu*

— Oferta nie zostala uzupekiona i podlega odrzuceniu ze wzgledéw formalnych™

*wilasciwe podkresli¢

podpis pracownika dokonujgcego
oceny formalnej oferty




Status 0CeNY:  iiirereeeeeeeaeaeaeseaeaeaee

Numer oferty: — rrrrrrrrrerasasasasnsnensnsnnns
Tytuloferty: e e e
Nazwa organizacji / grupy:  iieiereesececececesesesesesasasesesenenens
Karta Oceny Merytorycznej
oferty ztozonej w konkursie:
/tytul konkursu/
Lp.
1 [Zgodnos$¢ oferty ze Szczegétowymi warunkami otwartego konkursu ofert.
Tak/Nie
2 [Zgodnos¢ oferty z politykami miejskimi oraz celami wskazanymi w Szczegétowych warunkach otwartego konkursu
ofert.
Tak/Nie
Ocena dotychczasowej wspélpracy: -6 — 0
3 |Rzetelnosé oferenta.
-3-0
4 Terminowosé oferenta.
-3-0
Mozliwos¢€ realizacji zadania:
29
5 |Wskazano miejsce i termin* realizacji zadania.
0-2
6 [Czytelnie okreslono rodzaj zadania (dom sasiedzki/klub sasiedzki)
0-2
7 |Wskazano odbiorcow zadania, opis potrzeb odbiorcéw (charakterystyka grupy oraz jej liczebno$¢, sposob rekrutacii)
0-4
8 [Sposob rozwigzania problemu (sposob zaspokajania potrzeb adresatow zadania).
0-4
9 [Komplementarno$¢ (powiazanie) oferty z innymi dziataniami oferenta i innych podmiotow.
0-3
10 [Spojnos¢ dziatan z kosztorysem.
0-8
11 |Czytelnos¢ i precyzyjno$¢ opisu dziatan.
0-2
12 [Precyzyjnie okreSlono termin realizacji dziatan, realno$¢ terminu.
0-2




13

Opisano dostgpna infrastrukturg i zasady jej dostgpnosci dla adresatow zadania.

0-2

Jako$¢ realizacji
zadania: 54

14

Ocena koncepcji funkcjonowania centrum lokalnego w czterech kluczowych zakresach tematycznych: prowadzenia
centrum; animacji spotecznosci lokalnej; dziatan z udziatem lokalnej spotecznosci; administracji centrum oraz
prowadzenia dziatan informacyjnych i promocyjnych skierowanych do lokalnej spotecznosci.

0
-12

15

IKoncepcja funkcjonowania centrum przyczynia si¢ do wdrozenia wybranych rekomendacji Modelu na Rzecz Rownego|
Traktowania (ocena w jakim stopniu projekt wptywa (posrednio lub bezposrednio) na realizacj¢ minimum dwoch
rekomendacji Modelu na rzecz Rownego Traktowania okre§lonych w Zarzadzeniu Nr 618 Prezydenta Miasta Gdanskal
z dnia 2019-04-23 w sprawie przyjecia do realizacji rekomendacji i zadan Modelu na rzecz Rownego Traktowania.
'W opisie dziatan oraz w rezultatach wskazano w jakim stopniu projekt przyczynia si¢ do wdrozenia rekomendacji -
nalezy poda¢ nr rekomendacji planowanych do wdrozenia)

0-4

16

IWspolpraca z innymi podmiotami (wspdtpraca z innymi organizacjami, instytucjami, Srodowiskiem lokalnym, ew.
wlaczenie odbiorcéw w proces realizacji projektu)

0-2

17

Spojnos¢ dziatan z rezultatami i zgodno$¢ z szczegotowymi
warunkami konkursu

0-2

18

IRealnos¢ (mozliwo$¢ osiagnigcia rezultatow), trwatos$¢ rezultatow oraz sposob ich monitorowania i ewaluacji

0-9

19

IDoswiadczenie w realizacji lokalnych dziatan we wspotpracy na rzecz spotecznosci, w ktorej ma by¢ prowadzone
centrum.

0-4

20

Kwalifikacje i doswiadczenie 0s6b bezposrednio realizujacych zadanie, wynikajace z opisu oferenta:

0 - brak informacji lub kwalifikacje nieadekwatne do realizowanych dziatan;
1, 2 — informacja zbiorowa;

3, 4 — informacja indywidualna, przecigtne kwalifikacje;

5, 6 — informacja indywidualna, wysokie kwalifikacje;

0-6
21 [Potencjat oferenta — zasoby rzeczowe i finansowe.
0-2
22 [Innowacyjno$¢ (np. nowe metody organizowania spotecznosci
lokalnych) lub zastosowanie dobrych praktyk.
0-2
23 |[Informacja o zakresie i sposobie realizacji zasady roOwnych szans w tym dostgpnos$ci oferty dla 0sob ze szczegdlnymi
potrzebami.
0-8
24 |Informacja o zakresie i sposobie realizacji zasady zrownowazonego rozwoju w tym realizacji zasad kampanii ,,Gdansk
bez plastiku".
0-3
Kalkulacja przewidywanych kosztéw, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania — 17
25 [Realnos¢ i rzetelnos¢ kosztow -

unkty beda przyznawane na podstawie analizy tresci dotyczacych rodzajow kosztow zawartych w opisie dziatan.




26

0 — na poziomie wymaganym

1 - powyzej 2%, nie wigcej niz do 10%;
2 — powyzej 10% nie wigcej niz do 20%;
3 — powyzej 20%

IProcentowy udziat wkladu wiasnego finansowego

0-3

27

0-do 1%

2 —do 10%;

2 — powyzej 10% do 15 %,
3 — powyzej 15 do 25 %;

4 — powyzej 25 % do 35%
5 — powyzej 35 % do 45 %
6 — powyzej 45 %

IProcentowy udzial wktadu wiasnego niefinansowego (osobowego i rzeczowego)

28

Uwagi dotyczace oceny merytorycznej oferty

SUMA PUNKTOW

0-100

podpis Przewodniczacego lub wiceprzewodniczacego
Komisji Konkursowej




Zalacznik nr 2 do

Zatgcznika do Zarzadzenia nr 1602/20
Prezydenta Miasta Gdanska

z dnia 20 listopada 2020 r.

Definicja centrum lokalnego

Centrum lokalne to miejsce wspottworzone przez mieszkancow, dziatajace na rzecz lokalnej
spoteczno$ci — indywidualnie okreslonej na podstawie jej potrzeb, potencjalu, tworzace
przestrzen dostepna i przyjazna dla odbiorcow, wykorzystujace dostepne narzedzia w ramach
animowania wspoOtpracy sgsiedzkiej i uaktywniajgce liderow lokalnych. Z centrow korzystaja
wszyscy mieszkancy lub grupy zréznicowane ze wzgledu na specyficzne cechy np. wiek,
zainteresowania, sytuacj¢ zyciowg, wykluczenie spoteczne, znajomos$s¢ jezyka polskiego,
niepelnosprawnos¢ itp.

W ramach centrow lokalnych funkcjonuja obecnie 2 typy: Klub Sasiedzki i Dom Sasiedzki,
ktore wyrdzniaja 4 podstawowe Kryteria:

1.

Prowadzenie centrum — opis infrastruktury oraz zasad jej dostepnosci i korzystania dla
lokalnej spotecznosci, koncepcja prowadzenia i1 zarzadzania centrum lokalnym
W oparciu o diagnoz¢ lokalnego §rodowiska i potrzeby zidentyfikowane w spolecznosci
lokalnej, do$wiadczenie w lokalnych dziataniach realizowanych w spotecznosci,
w ktorej ma by¢ prowadzone centrum;

Animacja spoleczno$ci lokalnej — zasigg terytorialny centrum lokalnego wraz
z uzasadnieniem potrzeby — do mieszkancow jakiego obszaru beda skierowane
dziatania aktywizacyjne i integrujace lokalng spolecznos$¢, charakterystyka grup
korzystajacych z centrum, wiedza oferenta o lokalnej spotecznosci, lista partnerow
(grup nieformalnych, organizacji, instytucji 1 innych podmiotow) tj. lokalna sie¢
spoteczna, w ramach ktorej ma dziata¢ centrum;

Dzialania z udzialem lokalnej spolecznosci — opis inicjatyw 1 przedsiewzigé
realizowanych w centrum lub inicjowanych przez centrum w przestrzeni publicznej
uwzgledniajacy rodzaj grupy odbiorcow i jej liczebnos$¢, czestotliwose i czas trwania
itp;

Administracja, komunikacja i promocja — opis sposobu monitorowania i ewaluacji
dziatan, informacja o sposobie prowadzenia dziatan informacyjnych i promocyjnych
skierowanych do lokalnej spolecznosci, kompetencje zespolu w zakresie animacji
I organizowania lokalnej spotecznosci oraz zarzadzania centrum.

Klub sasiedzki Dom sasiedzki
e Moze by¢ prowadzony w ramach [ W ramach powierzchni dostepne s3
innej, nie wilasnej infrastruktury, ma min. dwie sale, dodatkowe zaplecze
ograniczong powierzchni¢ (jedna np. kuchenne oraz sanitariaty.
sala) 1 mniejszy czas dostgpu do niej |e  Sg opisane zasady dostepnos$ci dla
oraz SciSle  okreSlony  sposob spotecznos$ci lokalnej | zapewnione sa
korzystania przez spotecznos$c¢. state godziny dostepu

do infrastruktury.




Okreslony realistyczny zasieg
terytorialny dziatalnosci,

Opis doswiadczenia w konkretnych
dziataniach zrealizowanych ze
spotecznos$cia, w ktorej ma by¢
prowadzone centrum;

Informacja nt.  zidentyfikowanej
grupy odbiorcow i  wskazanie
podmiotow partnerskich.

Okreslony zasieg terytorialny
dziatalnos$ci 1 jego uzasadnienie oraz
wskazanie wyst¢pujacych trudnosci
np. ograniczone mozliwosci
mieszkancow dotarcia do oferty,
niekorzystna struktura ludnosci,
wykluczenie spoteczne itp.;
Wykazanie doswiadczenia

w konkretnych i regularnych
dziataniach zrealizowanych ze
spotecznos$cia, w ktdrej ma byc
prowadzone centrum;
Uwzglednienie roznych grup
odbiorcow, rodzajéw dziatan

i partnerow lokalnych;

Informacja nt. spotecznosci, ktora ma
by¢ objeta oddzialywaniem centrum;
Informacja nt. partneréw obecnych

I potencjalnych wraz z koncepcja
wspotpracy z tymi parterami;
wskazani partnerzy sg
mig¢dzysektorowi (podmioty
publiczne, pozarzadowe, prywatne)
oraz interdyscyplinarni (pomoc
spoteczna, aktywno$¢ obywatelska,
edukacja, integracja spoteczna itp.) .

Opis regularnych dzialan na rzecz
odbiorcow;
Minimum  jedna
grupa odbiorcow;
Sposob dotarcia do mieszkancow;
Zakres wspolpracy z partnerami.

zdiagnozowana

Opis codziennych dziatan w domu
sasiedzkim (dostepnos¢ min. 35
h/tyg., 5 dni/tyg. z uwzglednieniem
weekendu);

Opis oferty zaje¢¢ skierowanych do
spoteczno$ci w oparciu

0 dotychczasowe doswiadczenia

I plany na rzecz r6znych grup
odbiorcow;

Minimum3 zrdznicowane grupy
odbiorcow;

Sposob dotarcia do spotecznosci,
Opis dziatan animacyjnych 1
organizacji spotecznos$ci
realizowanych poza domem
sasiedzkim;

Koncepcja wspotpracy z partnerami
I wolontariuszami.




Cztonkowie zespotu posiadajg
doswiadczenie w animacji i
organizacji lokalnej spotecznosci
oraz kompetencje/doswiadczenie
zarzadcze wystarczajace do
organizacji klubu oraz rozliczania
otrzymanych dotacji;

Opis sposobu, w jaki lokalna
spoteczno$¢ bedzie informowana
0 realizowanym dziataniu.

W ramach zespotu pracujg menadzer
I animator spotecznosci lokalnej;
Czlonkowie zespotu posiadaja
doswiadczenie w animacji

1 organizacji lokalnej spotecznosci;
Czlonkowie zespotu posiadaja
doswiadczenie zarzadcze w zakresie:
pozyskiwania i rozliczania §rodkow
na dziatalno$¢ spoteczng, zarzgdzania
infrastruktura, wspotpracy

Z wolontariuszami, wspotpracy

Z partnerami i pracy zespotowej;
Koncepcja sposobu, w jaki lokalna
spoteczno$¢ bedzie informowana

0 realizowanych dziataniach,;

Opis stosowanych réznorodnych
metod komunikacji, monitoring,
elastycznos¢ w odpowiedzi

na biezgce potrzeby i pomysty
odbiorcow.







