Zalgcznik Nr 4 do zarzadzenia Nr 1439/20
Prezydenta Miasta Gdanska
z dnia 9 pazdziernika 2020 r.

KARTA OCENY DO OTWARTEGO NABORU OFERT

Numer Nazwa
oferty: oferenta:
OCENA MERYTORYCZNA
BEVLERIIDL | Punktacja | Przyznane punkty

Zgodnosc zakresu dzm!falnosc: Oferenta z celem pro;ektu -

Trafnos¢ doboru i opisu podzadan

Uzasadnienie dla realizacji dziatan, ktére w najwiekszy
sposdb przyczynia sie do zwiekszenia szans znalezienia
zatrudnienia przez uczestnikéw projektu/poprawienie Maks. 10
sytuacji oséb pracujacych

Zasoby ludzkle — potencjal kadrowy | Maks 24
Adekwatnos¢ zaproponowanej kadry do koncepcji

wskazanej w ofercie Maks. 12
Kompetencje i kwalifikacje zawodowe kadry Maks. 12
Zasoby organizacyjne Maks. 24
Adekwatnosé zaproponowanych zasobow do koncepcji

wskazanej w ofercie i Maks. 24
Zasoby techniczne Maks. 12
Mozliwos¢ wykorzystania pomieszczen lokalowych Maks, 6
Mozliwos¢ wykorzystania sprzetu i wyposazenia Maks. 6

Doswiadczenie w real:zat:]l pI'O_]ektOW Maks. 20 pkt
Liczba lat do$wiadczenia jaka posiada Oferent w
realizacji projektéw w obszarze, w ktérym udzielane jest
wsparcie, na rzecz oséb z grupy docelowe] oraz na
terytorium, ktérego dotyczy¢ bedzie realizacja projektu
Opis zrealizowanych przedsiewzie¢ ze $rodkéw EFS lub
innych, ktérych zakres jest zgodny z obecnym Projektem
wskazujacych na znajomos¢ grupy docelowe;j, Maks. 10
zaplanowanych w projekcie dziatan oraz obszaru
realizacji

Doswiadczenie w realizacji projektéw partnerskich
skierowanych do 0s6b z grupy docelowej, w obszarze
realizacji projektu i na terytorium, ktérego dotyczyé
bedzie realizacja projektu

Maks. 5

Maks. 5




EACZNA LICZBA PUNKTOW , Maks.
‘ 110 pkt

(miejscowosc, dafa) podpis osoby/osob dokonujgcych
oceny merytorycznej ofert '



