Zatacznik nr 3
do Zatgcznika do Zarzadzenia
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Prezydenta Miasta Gdariska z

 dnia .../ié..%méww& LS o,

Numer oferty

KARTA OCENY OFERTY
W KONKURSIE NA DZIALANIA
KULTURALNE 2020

OFERENT:

TYTUL ZADANIA:

| ETAP: OCENA FORMALNA OFERTY

‘o 1 (tak) / G (nie) /
Czescé A . . ((nie)dotyczy)
1. | oferta zostala zlozona za posrednictwem elektronicznego generatora ofert witkac.pl
w terminie okreslonym w szczegdtowych warunkach otwartego konkursu

2. poswiadczenie ziozenia oferty zostato zlozone w terminie | miejscu okreslonym
w szczegotowych warunkach konkursu : :

3. | poswiadczenie ziozenia oferty zawiera sume kontroing zgodng z wersja elektroniczna
oferty ztozonej w generatorze :

4. | poswiadczenie ziozenia oferty jest podpisane przez osoby upowaznione do skladania
oswiadczen woli w sprawach majgtkowych w imieniu oferenta fub ustanowlionego
petoemocnika zgodnie z zapisami wynikajacymi z dokumentu okreslajacego osobowosé
prawnag

§. | oferta posiada zatgczong kopie umowy [ub statutu spotki potwierdzong za zgodnosé z
oryginatem - w przypadku gdy oferent jest spdtkg prawa handlowego, o ktérej mowa w
art. 3 ust. 3 pkt 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatainosci pozytku publicznego i
o wolontariacie _

8. | Oferent zadekiarowat w kosztorysie zadania wymagany procentowy udziat wkiadu
wiasnego finansowego i $wiadczen pienigznych od odbiorcéw zadania w wysokosci

1 % finansowej warto§ci zadania |

1. Oferta SPELNIA WYMOG! FORMALNE | zostala zakwalifikowana do Il etapu konkursu
2. Oferta zostala ODRZUCONA ze wzgledow fermalnych
3. Oferta podiega UZUPELNIENIU

podpis pracownika dokonujacego oceny formalnej oferty



Ad.

Uzupefnienie brakéw formalnych

odpowiednie
zaznaczyt

11.1)
pkt. a)

uzupetnienie brakujgeych podpiséw pod poswiadczeniem ziozenia oferty, w przypadku, gdy
hie zostata ona podpisana przez wiasciwg liczbe osob upowaznionych do skiadania
oswiadczen woli w imieniu Oferenta zgodnie z zapisami wynikaigcymi z oferty ’

11. 1)
pkt. b)

uzupetniania innych dokumentéw wymaganych warunkami  konkursu (kopie
petnomocnictwa, wypis z innego rejestru, kopie potwierdzenia uiszezenia optaty
skarbowej) réwniez w zakresie kiauzuli ,za zgodnos¢ z oryginatem” umieszczonej na
kazdej stronie dokumentu wraz z czytelnym podpisem osoby upowaznione

11. 1)
pkt. ¢)

w przypadku, gdy Oferent jest spdikg prawa handlowego, o ktére] mowa w art, 3 ust, 3 pkt
4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dzialalnosci pozytku publicznego | © wolontariacie,

uzupetnienie kopii umowy lub statutu Spotki potwierdzonej za zgodnosé z oryginatem

................................

data dokonania uzupetnienia - ({podpis pracownika)

.............................................

- Oferta zostata uzupetniona i zakwalifikowana do I etapu konkursu*

— Oferta nie zostata uzupeniona i podlega odrzuceniu ze wzgledow formainych*

*wiasciwe podkreslic

----------------------------------------

-----------

podpis pracownika dokonujacego

oceny formalinej oferty




I ETAP — OCENA MERYTORYCZNA OFERTY

OCENA KOMISJI OCENIAJACE

Lp.

Opis Kryterium

Wskazdwk]

Skala

Funkta
cja
przyzna
na

Zgodnose oferty ze
szczegolowymi warunkami
ogloszonego otwartego
konkursu ofert

W razie stwierdzenia niezgodnosci oferty ze
szczegotowymi warunkami ogfoszonego otwartego
konkursu ofert Komisja odstapi-od dalszej oceny
oferty :

tak/nie

Zgednosé zadania z polityka
kulturalng Miasta.

Czy w ofercie zostato przedstawione uzasadnienie
dotyczgce zgodnosei zadania opisanego w ofercie
z celami Programu Operacyjnego Kultura | czas
woiny

W jaki sposob proponowane przez Oferenta
dziatania odpowiadajg na wyzwania i cele
zapisane w Programie Operacyjnym Kultura i czas
wolny? :

Warto$é merytoryczna
zadania,

Jaka jest wartos¢ merytoryczna spodziewanych
rezultatow dziatania (ich realno$c|} oraz wartosé
merytoryczna zadania opisanege w ofercig?

Czy opisane w ofercie metody angazowania
uczestnikéw dziatania majg realny wplyw na efekt
dzigtania? ‘

Czy program dziatania jest atrakcyjny?

Czy dobdr miernikéw do Opisania spodziewanych
rezultatow zadania {np. zwigkszenie kompetengji
kulturowych  konkretnej grupy  uczestnikdw)
pozwala na oceng ich realnosci | dopasowania do
istniejgcych potrzeb? '

Czy Oferent okreslit w sposéb zZrozumiaty wszystkie
kluczowe momenty calego procesu dziatan?

Jesli proponowane dziatanie jest kolejng edycjg
organizowanych wezesniej dziatars — Czy W opisie
znalazfa sie informacja o ich dotychczasowych
efektach merytorycznych? Czy te efekty
uzasadniajg potrzebe realizacji kolejnej edygii
dziatan?

0-10

Mozliwo$é¢ realizacji
zadania publicznego przez
oferenta

Czy Whnioskodawca wykazat, ze dysponuje
potencjatem zdolnym do realizacji zapianowanych
dziatan. Wazne jest opisanie dotychczasowego
doswiadczenia i podanie nazwisk (oraz krotkich
blograméw) osob, ktére zostang zaangazowane do
dziatan organizacyjnych (np. koordynacja).

0-10

Proponowana jakosé
wykonania zadania i
kwalifikacje os6b przy
udziale ktorych organizacja
bedzie realizowad zadanie
publiczrie

Czy plan i harmonogram dziatan oraz budzet -
zapewniajg wysokg jakosé wykonania zadania

Jakie kompetencje posiadajg zaangazowane w
realizacje zadania osoby? -

Jakie jest dotychczasowe doswiadezenie tych
0sbb?




Kalkulacja kosztéw realizacji | Czy budzet projektu pozwala na osiagniecie 0-5
zadania publicznego, w tym zaplanowanego efektu merytorycznego?
w odniesieniu do zakresu Ocenie podlega rzetelnos | celowosé kosziorysu,
rzeczowego zadania zasadno$é przyjetych stawek, adekwatnosé

budzetu do skali planowanych dziatan. »
Udziat Srodkow finansowych | Czy Oferent zadeklarowat, ze udziat finansowych 0-5
Wlfasnych w budzecie Ca}ego Srodkow W%asnych (W tym Swiadczen od
projektu, w tym $wiadczenia | odbiorcow) W budzecie cafego projektu bedzie
pienigzne od odbiorcéw wyzszy od minimalnego?
zadania 1 pkt. — powyzej 1% nie wigcej niz 2%

2 pkt. — powyzej 2% nie wiecej niz 5%

3 pkt. — powyzej 5% nie wiecej niz 10%

4 pkt. — powyzej 10% nie wiecef niz 20%

5 pkt. -~ powyzej 20%
Udziat wkladu oscbowego i Ocena i punkty zostang przyznane na podstawie 0-3
rzeczowego opisu udziatu wkiadu osobowego (Swiadczef;

wolontariuszy, pracy spotecznej czionkéw) i

fzeczowego w realizacje projektu, & nie na

podstawie obliczonej wartosci wktadu.

Czy praca zaangazowanych oséb | wkiad

[ZECZOWY 83 wycenione w sposob racjonalny i

zgodny ze stawkami rynkowymi?
Ocena realizacji zleconych Jak przebiegata dotychczasowa wspétpraca z . 0-2
zadan publicznych oferentem. W szczegdinosci czy zlecone zadania
oferentowi, ktory w latach realizowane byly w sposob rzetelny. Czy oferent
poprzednich realizowat terminowo rozliczyt sie z wezesniejszych dotacji i
zlecone zadania publiczne, terminowo skiadat sprawozdania.
biorge pod uwage rzetelnogé
i terminowos¢ oraz sposdb
rozliczenia otrzymanych na
ten cel Srodkow

tacznasuma punktew | 45

Uwagi komisji
dotyczace
oceny
merytorycznej

Podpis Przewodniczacego komisji

konkursowej
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