Zatacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 1826/19
Prezydenta Miasta Gdanska
z dnia 18 listopada 2019 r.

I. DYSPONENT SRODKOW - OGLASZAJACY KONKURS

PREZYDENT MIASTA GDANSKA
oglasza konkurs ofert na realizacje¢ zadan z zakresu zdrowia publicznego w ramach
Szczegotowego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych oraz
Przeciwdzialania Narkomanii dla Gminy Miasta Gdanska na rok 2020

11. PODSTAWA PRAWNA KONKURSU

Konkurs ofert ogloszony jest na podstawie art. 2 oraz art. 14 ust. 1 w zwigzku z art. 13
pkt 3, art. 15 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2015 r. o zdrowiu publicznym (Dz. U. z 2018 r.
poz. 1492, zm.: z 2019 r. poz. 447).

I11. PODSTAWOWE INFORMACJE O KONKURSIE

1. Konkurs przeprowadzany jest jawnie z zapewnieniem publicznego dostepu do informacji
o zasadach jego przeprowadzania oraz do wynikéw poszczegolnych jego etapow,
publikowanych w systemie informatycznym Witkac.pl, na tablicy ogloszen, na stronie
internetowej oraz w BIP Oglaszajacego konkurs.

2. llekro¢ w ogloszeniu wskazuje si¢ liczbe dni, mowa jest o dniach roboczych, o ile nie
wskazano inaczej.

3. llekro¢ w ogloszeniu jest mowa o:

1) Oglaszajacym konkurs - nalezy przez to rozumie¢ Prezydenta Miasta Gdanska;

2) Organizatorze konkursu - nalezy przez to rozumie¢ Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie
w Gdansku;

3) Komisji - nalezy przez to rozumie¢ Komisje Konkursowg powotang do wyboru
Realizatora/-6w zadan konkursowych;

4) Oferencie - nalezy przez to rozumie¢ podmiot sktadajacy ofert¢ w przedmiotowym
konkursie ofert,

5) Realizatorze zadania - nalezy przez to rozumie¢ Oferenta, ktoérego oferta zostala
wskazana do finansowania w konkursie ofert 1 z ktorym zostanie podpisana umowa na
realizacje zadania z zakresu zdrowia publicznego;

6) Umowie - nalezy przez to rozumie¢ umowe na realizacje zadania z zakresu zdrowia
publicznego, zawarta pomigdzy Oglaszajacym konkurs a Realizatorem zadania, ktdrego
oferta zostala wybrana do realizacji;

7) Programie - nalezy przez to rozumie¢ uchwate Nr XI1V/310/19 Rady Miasta Gdanska
z dnia 26 wrzes$nia 2019 r. w sprawie przyjecia Szczegotowego Programu Profilaktyki
1 Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii dla Gminy
Miasta Gdanska na rok 2020;

8) NSP - nalezy przez to rozumie¢ nowe substancje psychoaktywne;

9) NPZ - nalezy przez to rozumie¢ rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia
4 sierpnia 2016 r. w sprawie Narodowego Programu Zdrowia na lata 2016 — 2020;

10) PARPA - nalezy przez to rozumie¢ Panstwowg Agencje Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych;

11) ORE - nalezy przez to rozumie¢ Osrodek Rozwoju Edukacji;

12) IPIN - nalezy przez to rozumie¢ Instytut Psychiatrii i Neurologii w Warszawie;

13) (A) - nalezy przez to rozumie¢ dzialania lub $rodki finansowe przeznaczone na
profilaktyke i rozwigzywanie problemow alkoholowych/zadania prowadzone w ramach
Krajowego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych;

14) (N) - nalezy przez to rozumie¢ dziatania lub $rodki finansowe przeznaczone na
przeciwdziatanie narkomanii/zadania prowadzone w ramach Krajowego Programu




Przeciwdzialania Narkomani;
15) Suma kontrolna - ciag liczb i znakow umieszczany automatycznie na wydrukowanym
dokumencie przez system elektroniczny - zwykle znajduje si¢ w stopce strony.

I\VV. ADRESACI KONKURSU

Oferentami mogg by¢ podmioty, okre§lone w art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 11 wrzes$nia 2015 r.
o zdrowiu publicznym, to jest podmiot, ktoérego cele statutowe lub przedmiot dzialalnosci
dotycza spraw objetych zadaniami z zakresu zdrowia publicznego, okreslonymi w art. 2
ustawy, w tym organizacje pozarzadowe i podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 i 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. z 2019 r. poz. 688, zm. poz. 1570), spetniajace kryteria oceny wskazane
w ogloszeniu o konkursie.

V. CEL GLOWNY REALIZACJI ZADAN KONKURSOWYCH/PROGRAMU

Ograniczanie zdrowotnych i spolecznych skutkow wynikajacych z naduzywania napojow
alkoholowych i/lub uzywania innych substancji psychoaktywnych oraz zachowan
ryzykownych, podejmowanych w szczegdlno$ci przez dzieci i mlodziez.

VI. TERMIN REALIZACJI ZADAN KONKURSOWYCH

Nie wezesniej niz od dnia podpisania umowy do 31 grudnia 2020 r.

VII. MIEJSCE REALIZACJI ZADAN KONKURSOWYCH

Miasto Gdansk, w uzasadnionych przypadkach poza terenem miasta Gdanska.

VIIL. BENEFICJENCI ZADAN

Osoby bedace w kryzysie bezdomnos$ci oraz dzieci i mlodziez z rodzin, w ktérych
wystepuja problemy alkoholowe lub zagrozonych wystepowaniem tych problemow.

IX. ZADANIA BEDACE PRZEDMIOTEM KONKURSU ORAZ TERMINY
| WARUNKI JEGO REALIZACJI

Przedmiotem konkursu jest wybor Realizatoréw zadan z zakresu zdrowia publicznego,
planowanych w ramach Szczegétowego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii dla Gminy Miasta Gdanska
na rok 2020. Lacznie na realizacj¢ zadan przeznaczono kwote 196 640,00 zt (stownie: sto
dziewieédziesiat szes$¢ tysiecy szescset czterdziesci zlotych).

Zadania beda realizowane w formie powierzenia.

Zadania konkursowe realizujg cele:

Programu Operacyjnego Zdrowie Publiczne i Sport - Cel operacyjny:
IL.3. ,,Podniesienie efektywnosci programow profilaktyki chordb 1 uzaleznien™.

Programu Operacyjnego Integracja Spoleczna i Aktywno$s¢ Obywatelska -
Cel operacyjny: IIL.5. ,,Podniesienie jakosci systemu wspierania rodziny oraz systemu
pieczy zastepczej”. 111.6. ,,Podniesienie jako$ci systemu integracji spolecznej”.

Cel Operacyjny 2 Narodowego Programu Zdrowia na lata 2016 - 2020 (NP2Z):
Profilaktyka i rozwigzywanie problemow zwigzanych 2z uzywaniem substancji
psychoaktywnych, uzaleznieniami behawioralnymi 1 innymi zachowaniami ryzykownymi.

Cel glowny Szczegolowego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Problemow
Alkoholowych oraz Przeciwdzialania Narkomanii dla Gminy Miasta Gdanska na rok
2020 (Program): Ograniczanie zdrowotnych i spotecznych skutkow wynikajacych
z naduzywania napojow alkoholowych i/lub uzywania innych substancji psychoaktywnych
oraz zachowan ryzykownych, podejmowanych w szczeg6lnosci przez dzieci i mtodziez.

Nr zadania
z Programu/ Opis zadania . BENEFICJENCI
Lp. Nr zadania konkursowego Kwota PLN Termin (klient/odbiorca)
z NPZ




PROFILAKTYKA
Cel Szczegéltowy 2 Programu: Zmniejszenie popytu na uzywanie substancji psychoaktywnych, w tym NSP
przez poszerzanie, udoskonalanie, upowszechnianie i wdrazanie oferty programéw profilaktycznych
0 naukowych podstawach lub o potwierdzonej skutecznos$ci, w szczegolnosci zalecanych w ramach Systemu
rekomendacji programdw profilaktycznych i promocji zdrowia psychicznego.

Realizacja programéw,
dziatan profilaktycznych
1. 2.17./3.2.2 (A) opartych na metodzie 101 240,00

pracy ulicznej -
streetworking.
Poszerzenie
i podnoszenie jakosci

oferty pomocy

psychologicznej,

socjoterapeutycznej
i opickunczej, dla dzieci
z rodzin z problemem
alkoholowym z rodzin
zagrozonych tym
problemem - w
placowkach wsparcia
dziennego
Wymagania dotyczace realizacji zadania 1.
Zakres zadania:

1)  rozpoznanie i monitorowanie $rodowiska osob bezdomnych przebywajacych
w miejscach niemieszkalnych;

2)  Scista wspoltpraca ze stuzbami mundurowymi, stuzbg zdrowia, MOPR w Gdansku
oraz placowkami dla 0s6b bezdomnych i1 Pogotowiem Socjalnym dla Osoéb Nietrzezwych;

3)  zwicgkszenie dostgpnosci pomocy skierowanej do 0sob naduzywajacych alkoholu;

4)  zwigkszenie poziomu wiedzy u 0sob naduzywajacych alkoholu o mozliwosciach
skorzystania z pomocy;

5)  zmniejszenie ryzyka $mierci 0sob bedacych pod wptywem alkoholu;

6) wymiana informacji pomigdzy instytucjami 1 organizacjami dziatajacymi
w gdanskim systemie wsparcia;

7)  zwickszenie mozliwo$ci monitorowania 1 przeciwdziatania zagrozeniom
wystepujacym w srodowisku;

8) towarzyszenie osobom w drodze do placowek leczniczych i placowek dla
bezdomnych;

9) dokumentowanie kazdego kontaktu z osobami znajdujacymi si¢ pod wplywem
alkoholu - karta kontaktu pozwalajaca zidentyfikowa¢ osobe.

Wymagania kadrowe:

1)  zabezpieczenie  odpowiedniej  ilosci  streetworkeréw, w  wymiarze
sredniomiesigcznym min. 320 godz./m-c;

2)  pracownicy powinni posiada¢ doswiadczenie w pracy z osobami znajdujacymi si¢
pod wptywem alkoholu, a takze predyspozycje psychiczne i fizyczne odpowiednie dla pracy
w terenie, godziny pracy powinny by¢ dostostosowane do potrzeb zdiagnozowanych
w trakcie trwania projektu (w tym godziny popotudniowe i nocne).

Wymagana dodatkowa dokumentacja: wzor karty kontaktu.
UWAGA: w ofercie nalezy wskaza¢ rzeczywisty termin realizacji zadania.

styczen 2020 r. | dzieci i mtodziez,
-31.12.2020r. | osoby bezdomne

dzieci i mtodziez,
rodzice
i opiekunowie

styczen 2020 r.

2 2.21/3.2.2 (A) -31.12.2020 .

95 400,00

Wymagania dotyczace realizacji zadania 2.
Zakres zadania:
1) zadanie przewiduje prowadzenie placowki wsparcia dziennego w formie
opiekunczej na 15 miejsc;




2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9

10)

11)

12)

13)

oferowane wsparcie, w pierwszej kolejnosci, powinno by¢ dedykowane dzieciom

z rodzin objetych pomocg MOPR, w ktorych wystepuja problemy alkoholowe lub

zagrozonych wystepowaniem tych probleméow;

w wykonywaniu swoich zadan placowka wspotpracuje z Miejskim Os$rodkiem

Pomocy Rodzinie w Gdansku. W zakresie naboru dzieci podstawowym zrodtem

informacji beda pracownicy socjalni, asystenci rodzin, kuratorzy, a w dalszej

kolejnosci pedagodzy i psycholodzy szkolni, nauczyciele oraz pracownicy innych
instytucji realizujacych wsparcie na rzecz rodzin;

charakter placowki oraz zakres $wiadczonych ustug musza by¢ zgodne ze

standardami okreslonymi w ustawie 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy

zastepczej;

pod opieka jednego wychowawcy w placowce wsparcia dziennego, w tym samym

czasie, moze przebywac nie wiecej niz 15 dzieci;

placéwka wsparcia dziennego prowadzona w formie opiekunczej powinna:

a) zapewni¢ dziecku:

- opieke i wychowanie,

- pomoc w nauce,

- organizacj¢ czasu wolnego, zabaw¢ 1 zajecia sportowe oraz rozwoj
zainteresowan;

b) wspotpracowaé z rodzicami lub opiekunami dziecka, a takze z placowkami
o$wiatowymi 1 podmiotami leczniczymi. Oferta placowki powinna
uwzglednia¢ prowadzenie minimum 2 razy w roku wspolnych zajeé
z rodzicami/opiekunami poszerzajacych kompetencje rodzicielskie;

C) opracowac i prowadzi¢ na biezaco:

- dziennik zaje¢ z listag obecnosci, pisemng zgodg rodzicow lub opiekundéw na
uczestnictwo dziecka w zajeciach/wyjazdach,

liste obecnosci ze spotkan z rodzicami i karte postepu pracy z rodzina,

karte kontaktow z podmiotami zewnetrznymi w sprawie sytuacji dziecka,

ewidencj¢ czasu pracy zatrudnionej kadry;

placowka wsparcia dziennego powinna funkcjonowa¢ we wszystkie dni robocze

przez minimum 4 godziny dziennie;

codziennie placowka powinna prowadzi¢ zajecia z dzie¢mi w liczbie zgodnej

z liczba miejsc, na ktorg przyznana zostanie dotacja. W przypadku podzialu na

grupy wiekowe planowana laczna liczba dzieci uczestniczacych w zajeciach

powinna by¢ kazdego dnia zgodna z liczbg miejsc, na ktora przyznana zostanie
dotacja;

w okresie wakacji placowka moze realizowac dziatania animacyjne w przestrzeni

ulicznej;

praca zatrudnionych specjalistow powinna koncentrowa¢ si¢ na dzialaniach

bezposrednich z dzie¢mi a jej celem powinno by¢ zwigkszenie poziomu

samooceny, nabycie umiejetnosci podejmowania decyzji, funkcjonowania

w grupie réwiesniczej 1 umiejetnos$¢ radzenia sobie w trudnych sytuacjach;

dobdr realizowanych warsztatow/zaje¢ dodatkowych powinien by¢ zgodny ze

zdiagnozowanymi potrzebami uczestnikéw placowki;

w ofercie nalezy przedstawic¢ koncepcje funkcjonowania placowki zawierajgca:

a) godziny funkcjonowania placowki,

b) przyktadowy tygodniowy plan zajec,

c) przyktady konspekt pracy z rodzicami;

placowka wsparcia dziennego zobowigzana jest realizowac¢ zadania z zakresu

przeciwdziatania uzaleznieniom, w szczeg6lnosci profilaktyki alkoholowej



14)

15)

1 potwierdzi¢ je wynikami przeprowadzonej ewaluacji na poczatku 1 koncu

realizacji programow profilaktycznych, socjoterapeutycznych, w oparciu o wlasne

narzedzia dostosowane do proponowanego programu,

Realizator zadania zobowigzany bedzie do:

a) prowadzenia ciaglej i biezacej rekrutacji do placowki przez caly okres
realizacji zadania publicznego,

b) zgtaszania do MOPR faktu przyjecia do placowki dziecka ponizej 6 roku zycia
wraz z uzasadnieniem,

) przekazywania do MOPR, w terminie do dnia 5 kazdego miesigca, zestawienia
frekwencji dzieci,

d) zapewnienia materiatdéw potrzebnych do prowadzenia zajec,

e) zapewnienia uczestnikom zadania co najmniej jednego positku, dostosowanego
do pory dnia i czasu przebywania dzieci w placowce,

f) ubezpieczenia uczestnikow zadania od nastgpstw nieszczesliwych wypadkow;

W przypadku matej liczby dzieci wymagajacych opieki w placowce, ilos¢ dni

i godzin funkcjonowania placowki moze by¢ zmieniona za pisemng zgoda

Organizatora konkursu.

Wymagania kadrowe:

1)

2)

3)

4)

5)

zatrudnione osoby muszg spelnia¢ wymagania okre$lone w art. 25 - 27 ustawy
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;

osoby realizujace program z zakresu socjoterapii musza posiada¢ kwalifikacje
potrzebne do prowadzenia zaje¢ socjoterapeutycznych z wykorzystaniem
aktywnych metod pracy warsztatowej z dzie¢mi i mlodzieza - potwierdzone
stosownymi dokumentami z zakresu uzaleznien (odbyte szkolenia, kursy, studia
podyplomowe itp.);

osoby prowadzace tematyczne zajgcia/warsztaty powinny posiada¢ wyksztatcenie
lub do$wiadczenie w danej dziedzinie, potwierdzone odpowiednig dokumentacja;
kadra sprawujaca opieke nad dzie¢mi zobowigzana jest do Systematycznego
podnoszenia swoich kwalifikacji w zakresie pracy z dzie¢mi, w szczegdlnos$ci
przez udzial w szkoleniach 1 samoksztalcenie;

w przypadku zmian kadrowych w trakcie trwania zadania niezbedne jest
przedtozenie Zleceniodawcy, z minimum 7 dniowym wyprzedzeniem, zgloszenia
tego faktu wraz z o$wiadczeniem potwierdzajacym spelnienie przez zatrudniang
osobg (dotyczy rowniez wolontariusza) warunkow, o ktorych mowa w art. 25, 26
I 27 ustawy 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej oraz aktualnej
informacji z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie okre§lonym w art. 25 ust. 2
pkt 4, art. 26 ust. 2 pkt 3, art. 27 ust. 1 i art. 28 ust. 3 ustawy 0 wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy zastgpczej, wystawionej nie wczesniej niz 3 miesigce przed
dniem planowanego zaangazowania nowego pracownika.

Wymagana dodatkowa dokumentacja:

1)

2)

3)

zezwolenie na prowadzenie placéwki wsparcia dziennego w danej formie lub
w przypadku braku zezwolenia kopie dokumentéow, o ktdérych mowa w art. 18b
i art. 19 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;

przed podpisaniem umowy 0 powierzenie realizacji zadania, Realizator
zobowigzany bedzie do przedlozenia dla kazdej zaangazowanej osoby
zaswiadczenia z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie okre§lonym w art. 25
ust. 2 pkt 4, art. 26 ust. 2 pkt 3, art. 27 ust. 1 i art. 28 ust. 3 ustawy 0 wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastgpczej, wystawionego nie wczesniej niz 3 miesigce
przed dniem rozpoczecia realizacji zadania;

wzor narzedzi ewaluacyjnych.



UWAGA! Oferent zobowigzany jest - w przypadku zatrudniania lub podejmowania
wspotpracy z osoba, ktéra bedzie miata realizowaé zadania zwigzane z wychowaniem,
edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem matoletnich lub z opiekg nad nimi - do uzyskania
informacji na jej temat z Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym - zgodnie
z przepisami ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przest¢pczoscig
na tle seksualnym (Dz. U. z 2018 r. poz. 405, zm.: z 2019 r. poz. 730). Informacje uzyskuje
si¢ nieodptatniec z Rejestru z dostgpem ograniczonym, za posrednictwem systemu
teleinformatycznego prowadzonego przez Ministra Sprawiedliwosci. Dotycza one tego, czy
osoby, ktore bedg prowadzi¢ prace z osobami matoletnimi (pracownicy, wspotpracownicy,
wolontariusze) znajduja si¢ w tym Rejestrze. Osoby znajdujace si¢ w Rejestrze nie moga
prowadzi¢ pracy z matoletnimi.

Przy planowaniu dzialan mozna wykorzysta¢ wiodace strategie profilaktyczne,
w szczeg6lnosci:

1) informacyjng (dostarczenie wiedzy nt. skutkdéw zachowan ryzykownych);

2) edukacyjng (dostarczenie wiedzy z zakresu profilaktyki uzaleznien okresu
dorastania, popularyzacja  dobrych  praktyk, rozwijanie umiej¢tnosci
psychologicznych i1 spotecznych tj. nawigzywanie kontaktow, radzenie sobie ze
stresem, rozwiazywanie konfliktow, opieranie si¢ naciskom grupy itp.);

3) dziatania profilaktyczne z elementami strategii alternatyw (angazowanie si¢
w dziatalno$¢ pozytywna, np. artystyczng, spoteczng lub sportowa) - nalezy
pamigta¢, aby strategia alternatyw byla jedynie uzupelnieniem planowanych
dziatan profilaktycznych.

X. KRYTERIA OCENY OFERTY
Oceny ofert dokona Komisja Konkursowa, powotana odrebnym zarzadzeniem Prezydenta
Miasta Gdanska. Regulamin pracy Komisji dostgpny bedzie w systemie informatycznym
Witkac.pl, w BIP Organizatora konkursu, na stronie internetowej (w tym BIP) Urzedu
Miejskiego w Gdansku oraz w siedzibie Oglaszajacego konkurs. Komisja dokona oceny za
posrednictwem systemu informatycznego Witkac.pl
Oferty oceniane bgda na podstawie nastgpujacych kryteriow:
A. Kryteria formalne:

1. Oferta wraz z zalacznikami zostala zlozona za posrednictwem
elektronicznego generatora ofert Witkac.pl w terminie okreslonym
w ogloszeniu konkursu, zgodnie ze wzorem oferty wskazanym w zarzadzeniu
o konkursie (zalacznik Nr 2).

2.  Potwierdzenie ztozenia oferty zostalo zlozone w wersji papierowej
w terminie i miejscu okreslonym w ogtoszeniu 0 konkursie.

3. Potwierdzenie ztozenia oferty zawieralo sume kontrolna zgodna z wersja
elektroniczng dokumentow ztozonych w generatorze Witkac.pl.

4.  Potwierdzenie ztozenia oferty zawierajace o§wiadczenia Oferenta/6w zostato
podpisane przez osoby upowaznione do sktadania oswiadczen woli w sprawach
majatkowych w imieniu Oferenta/6w lub ustanowionego petnomocnika zgodnie
z zapisami wynikajgcymi z dokumentu okreslajacego osobowos¢ prawng.

5. Oswiadczenie/a o niekaralno$ci stanowiace zalacznik Nr 3 do zarzadzenia
zostalo/y czytelnie podpisane przez wszystkie osoby, upowaznione do
sktadania o$§wiadczen woli w sprawach majatkowych w imieniu Oferenta/ow,
zgodnie z przepisami, wynikajacymi z dokumentu, okreslajacego osobowos¢
prawng (np. wszyscy cztonkowie zarzadu) oraz osoby upowaznione do
reprezentowania podmiotu na zewnatrz na podstawie innych dokumentow




©

10.

11.

12.

13.

14.

(np. prokurent, pelnomocnik) i zostalo/y zlozone w wersji papierowe;j

w terminie i miejscu okreslonym w ogloszeniu o konkursie.

Oferta zostata ztozona przez uprawniony podmiot.

Oferta zawierala kompletne i aktualne zalaczniki w wersji elektronicznej

zlozone w generatorze Witkac.pl:

a) aktualny odpis/dokument z innego rejestru niz Krajowy Rejestr Sagdowy
(np. rejestr podmiotdw wykonujacych dziatalnos$¢ leczniczg) lub z ewidencji
Oferenta/6w,

b) w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotow niz
wynikajacy z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego wlasciwego rejestru
- dokument potwierdzajacy upowaznienie do dzialania w imieniu
Oferenta/6w (w przypadku udzielenia petlnomocnictwa, nalezy dotaczy¢
réwniez potwierdzenie uiszczenia oplaty skarbowej),

c) aktualny statut/regulamin Oferenta/6w lub inny dokument, potwierdzajacy
zakres dziatalnosci,

d) w przypadku sktadania oferty wspolnej (konsorcjum/partnerstwo) kazdy
z partnerOw zobowigzany jest do zlozenia dokumentéw wskazanych
w pkt (5, 7a, 7b, 7c) oddzielnie, ponadto nalezy przedstawi¢ kopi¢
porozumienia/umowy, potwierdzajace podjecie wspolnej realizacji zadania
wraz z okre$leniem zakresu wykonywanych zadan oraz zasad wspolnego
zarzadzania zadaniem, w tym zarzadzania finansowego,

e) dodatkowe dokumenty wskazane w wymaganiach dot. realizacji zadan,

f) w przypadku programow rekomendowanych do oferty nalezy dolgczy¢
konspekt zajec z bibliografia.

W przypadku oferty zlozonej przez osoby fizyczne prowadzace dziatalnosé

w formie spotki cywilnej, kazdy ze wspdlnikow wypelnil czesci II oferty,

przez wskazanie m.in. adresu zamieszkania.

W przypadku oferty zlozonej przez osoby fizyczne prowadzace jednoosobowa

dzialalno$¢ gospodarczg Oferent wypelnil czesci II oferty, przez wskazanie

m.in. adresu zamieszkania.

Oferent zawnioskowal o kwote nieprzekraczajacg wysokosci $rodkow

finansowych okreslonych w ogloszeniu na realizacj¢ danego zadania.

Koszty obstugi zadania publicznego, w tym koszty administracyjne wskazane

przez Oferenta nie przekroczyly 15 % warto$ci z wnioskowanej dotacji w roku

kalendarzowym.

Jedna oferta zostata ztozona na dane zadanie konkursowe.

Oferta obejmuje prawidlowy okres realizacji zadania - zadanie konczy sig¢

31.12.2020r.

Zawarto$¢ merytoryczna oferty jest zgodna z treScia zadania okreslonego

w ogloszeniu konkursowym, na ktore aplikuje Oferent.

Kryteria merytoryczno-finansowe:

Komisja Konkursowa po zaopiniowaniu ofert spelniajgcych wymogi formalne
przystapi do ich oceny pod wzgledem merytoryczno-finansowym (zgodnie z karta
oceny stanowigcg zatacznik Nr 4) w nastepujacych zakresach:

1)

mozliwos$¢ realizacji zadania w kategoriach (tacznie 15 pkt):

a) zasobow rzeczowych Oferenta (0 - 4 pkt),

b) zasobow kadrowych Oferenta, w tym wolontariusze (0 - 6 pkt),

c) doswiadczenia Oferenta w realizacji zadan o podobnym charakterze
(0 - 5 pki),

d) rzetelnosci wykonania zadan - dotyczy Oferentow, ktorzy w 3 latach




poprzedzajacych konkurs realizowali zadania zlecone przez organ
oglaszajacy konkurs za posrednictwem Miejskiego Osrodka Pomocy
Rodzinie w Gdansku (minus 7 - 0);
2)  jakosci merytorycznej zadania w kategoriach (facznie 40 pkt):
a) szczegdtowosci, kompletno$ci i spdjnosci opisu planowanego Sposobu
realizacji zadania (O - 8 pkt),
b) trafnosci doboru i efektywnosci planowanych dziatan, w kontekscie celu
realizacji zadania (0 - 14 pkt),
) adekwatnosci doboru grupy docelowej (0 - 6 pkt),
d) poprawnosci i realno$ci harmonogramu realizacji zadania (0 - 6 pkt),
e) adekwatnosci doboru i opisu wskaznikow rezultatow realizacji zadania
(0 - 6 pkt);
3) kalkulacji kosztow w kategoriach (tgcznie 15 pkt):
a) poprawnosci rachunkowej kosztorysu (0 - 3 pkt),
b) racjonalnosci kosztow w stosunku do zakresu dziatan, rodzaju i liczby
odbiorcow (0 - 9 pkt),
) zgodnos¢ kosztorysu z planowanymi dziataniami, w tym z harmonogramem
(0 - 3 pkt).
Uwaga! Komisja  Konkursowa bedzie  weryfikowala  proponowane  stawki
z wykorzystaniem taryfikatora, okreslonego w rekomendacjach Panstwowej Agencji
Rozwigzywania Problemoéw  Alkoholowych - Rekomendacje do realizowania
i finansowania gminnych programow profilaktyki i rozwigzywania problemow
alkoholowych w 2020 roku (http://parpa.pl).
Maksymalna ocena, jaka moze uzyska¢ oferta podczas oceny merytoryczno-finansowej
wynosi 70 pkt.
Oferta moze by¢ zlecona do realizacji, jesli uzyskata minimum 42 pkt, w tym:

a) co najmniej 9 pkt w zakresie dotyczacym mozliwosci realizacji zadania,

b) co najmniej 24 pkt w zakresie dotyczacym jako$ci merytorycznej zadania,

C) co najmniej 9 pkt w zakresie dotyczacym kalkulacji kosztow zadania.
Nieuzyskanie wymagane] minimalnej iloSci punktow w danej kategorii oceny
merytorycznej skutkuje oddaleniem oferty.

UWAGA!
Prezydent Miasta Gdanska, na podstawie oceny Komisji Konkursowej dokona ostatecznego
wyboru podmiotu/ow, ktéremu/ym zostanie/a przyznana/e dotacja/e.

XI. WEZWANIE DO UZUPELNIENIA, ODRZUCENIE I ODDALENIE OFERTY

WEZWANIE DO UZUPELNIENIA OFERTY - WYMOGI FORMALNE
W przypadku, gdy ztoZzona oferta nie spelnia wymogdéw, o ktorych mowa w wskazanym
wyzej punkcie ,,A. Kryteria formalne™: 3, 4, 5, 7, 8, 9 Oferent zostanie wezwany do ich
uzupetnienia w terminie 3 dni roboczych - od daty zamieszczenia informacji o brakach
formalnych. Informacja o konieczno$ci uzupetnienia oferty zostanie zamieszczona
w systemie Witkac.pl, na stronie internetowej www.gdansk.pl, w Biuletynie Informacji
Publicznej Miasta Gdanska 1 Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Gdansku oraz
wywieszona na tablicach ogloszen w siedzibie Urzedu Miejskiego w Gdansku
I organizatora, najpézniej do dnia 13 grudnia 2019 r.
Wykaz ofert zawierajacych braki formalne zostanie zamieszczony wraz z wykazem
wszystkich ofert, ktore wptynely na ogtoszony konkurs z podaniem informacji o wynikach
oceny formalnej.
Uwagal!
1.  Uzupelien wymogéw formalnych dokonuje si¢ w formie papierowej. Dokumenty
nalezy dostarczy¢ do Kancelarii Organizatora konkursu na adres: 80-432 Gdansk
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ul. Konrada Leczkowa 1A pokodj nr 4 (parter) w godzinach: poniedzialek, wtorek,
czwartek od 7.30 do 15.30, $roda od 8.00 do 17.00, piatek od 7.30 do 14.30 lub
przesta¢ za posrednictwem poczty lub poczty kurierskiej na ww. adres (decyduje data
wptywu do MOPR). Kopie oryginalnych dokumentéw powinny by¢ uwierzytelnione
podpisem za zgodno$¢ z oryginatem i opatrzone datg.

Oferent jest zobowigzany do samodzielnego $ledzenia strony internetowej
Oglaszajacego konkurs, a takze do weryfikacji swojego konta w systemie
informatycznym Witkac.pl oraz konta e-mailowego, do ktorego adres podat w trakcie
rejestracji do systemu Witkac.pl.

ODRZUCENIE OFERTY W WYNIKU OCENY FORMALNEJ

Oferty beda odrzucone w przypadku niespetnienia wymogoéw okreslonych we wskazanym
powyzej punkcie ,,A. Kryteria formalne” w podpunktach: 1, 2, 6, 10, 11, 12, 13, 14 oraz
w przypadku, gdy Oferent nie uzupeini brakéw formalnych, do ktoérych zostanie wezwany,
zgodnie z informacja powyzej. Oferty te nie beda rozpatrywane pod wzgledem
merytoryczno-finansowym.

ODDALENIE OFERTY W WYNIKU OCENY MERYTORYCZNO-FINANSOWEJ
Oddalenie ofert wystapi w nastepujacych przypadkach:

1)

2)

3)

4)

przedstawione zasoby rzeczowe sg nieadekwatne do przedmiotu wnioskowanego
zadania - jako niegwarantujace prawidtowej realizacji zadania;

przedstawione zasoby kadrowe sa niecadekwatne do przedmiotu wnioskowanego
zadania - kwalifikacje i liczba realizatorow, w stosunku do zakresu wnioskowanego
zadania i planowanej grupy odbiorcow nie gwarantuja prawidtowej realizacji zadania;
wnioskowane koszty sa w catosci niezasadne lub niezgodne z planowanymi
dzialaniami;

nieuzyskanie wymaganej liczby punktow w ramach oceny koncowej oferty,
tj. ponizej 42 punktow, w tym nie uzyskanie minimum w danej kategorii oceny
merytoryczno-finansowe;j.

XII. ZASTRZEZENIA OGEASZAJACEGO

=

Prezydent Miasta Gdanska zastrzega sobie prawo do:
Odwotania konkursu przed uptywem terminu na ztozenie ofert.
Wprowadzania zmian w ogloszeniu, w tym do zmiany terminu na zlozenie ofert,
terminu uzupelnienia brakow formalnych lub terminu rozstrzygniecia konkursu
1 publikacji ostatecznych wynikéw konkursu.
Konkurs ofert moze zosta¢ uniewazniony w przypadku, gdy:
a) nie zostanie ztozona zadna oferta,
b) Zadna ze ztozonych ofert nie bedzie spetnia¢ wymogow zawartych w ogloszeniu.
Zadania od Oferentéw, przed zawarciem umowy oraz w czasie jej trwania,
zaswiadczen, dotyczacych rozliczen sktadek na ubezpieczenia spoteczne oraz
podatkow.
Wezwania Oferenta w celu ztozenia wyjasnien lub usunigcia brakoéw formalnych
z zastrzezeniem, ze Oferent musi usung¢ braki w miejscu i terminie wskazanym przez
Komisj¢ Konkursowg, nie dtuzszym niz 3 dni robocze.
Negocjowania z wybranymi w konkursie Oferentami warunkéw, kosztow, terminu,
harmonogramu oraz zakresu realizacji zadania.
Wyboru wigcej niz jednego Oferenta realizujgcego dane zadanie konkursowe.
Nierozdysponowania calosci $rodkoéw, wskazanych w niniejszym ogloszeniu
o0 konkursie.
Zadania od Oferentéw, przed zawarciem umowy - przedstawienia dokumentow,
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potwierdzajacych prawdziwo$¢ ztozonych pod oferta o§wiadczen.

XIII. WARUNKI REALIZACJI ZADAN

10.

Wyniki niniejszego konkursu stanowi¢ bgda podstawe do zawarcia umowy/Ow na

realizacj¢ zadania publicznego z zakresu zdrowia publicznego, realizowanego w roku

2020.

Zadania z zakresu zdrowia publicznego winny by¢ realizowane z najwyzsza

starannoscia, zgodnie z obowigzujacymi standardami i przepisami.

W trakcie realizacji zadania, w ramach prowadzonego nadzoru, szczego6lng uwage

nalezy zwraca¢ na:

a) prawidtowe, zgodne z harmonogramem i umowa realizowanie zadania,

b) rzetelne, prawidlowe i terminowe sporzadzanie rozliczen finansowych oraz
sprawozdan merytorycznych,

) celowe wydatkowanie przyznanych srodkow publicznych,

d) skuteczne informowanie spotecznos$ci lokalnej o realizacji zadania,

e) biezace monitorowanie zadania i jego ewaluacja.

Oferent zapewnia realizacj¢ zadania zatrudniajac wykwalifikowang kadre

specjalistow,  spetniajaca  odpowiednie  standardy dla danego zadania,

z uwzglednieniem przepisOw o minimalnej stawce godzinowej/etatowej.

Harmonogram planowanych dziatan (w zalezno$ci od specyfiki zadania) powinien

zawiera¢ dokladne miejsca i terminy ich realizacji, umozliwiajac kontrole Oferenta

w trakcie realizacji zadania.

Oferent jest zobowigzany do okreslenia planowanego poziomu osiagnig¢cia

rezultatow, monitorowania realizacji zadania oraz przeprowadzenia ewaluacji, celem

wskazania czy zaktadane efekty zostaty osiagniete.

Oferent nie moze pobiera¢ jakichkolwiek wptat 1 optat od uczestnikéw zadania,

réwniez dobrowolnych.

W przypadku zawarcia umowy na realizacj¢ danego zadania Oferent zobowigzany

bedzie do ztozenia sprawozdania koncowego z jego realizacji, w terminie okreslonym

w umowie, wedlug wzoru sprawozdania, stanowigcego zatacznik Nr 8 do niniejszego

zarzadzenia o konkursie.

W przypadku zawarcia umowy Oferent zobowigzany bedzie do informowania na

wszystkich ~ materiatach ~ promocyjnych, informacyjnych,  szkoleniowych

i edukacyjnych, ktére dotycza realizowanego zadania, ze zadanie finansuje Gmina

Miasta Gdanska, przez uzycie klauzuli ,,Sfinansowano ze srodkéw miasta Gdanska”

oraz do umieszczenia znaku podstawowego, pobranego z zaktadki dla mediow/Herb,

flaga i logo miasta, ze strony www.gdansk.pl zgodnie z instrukcja zawartg w ksigdze

znaku oraz warunkami umowy.

W przypadku zawarcia umowy, Oferent zobowigzany bedzie do oznakowania miejsc

(pomieszczen), w ktorych realizuje zadanie publiczne przez umieszczenie tablicy

informacyjnej, przekazanej przez Oglaszajacego konkurs.

XIV. MIEJSCE, TERMIN I WARUNKI SKEADANIA OFERT

Oferty konkursowe nalezy sktada¢ za posrednictwem elektronicznego generatora
ofert Witkac.pl wybierajac nabor na odpowiednie zadanie, w nieprzekraczalnym
terminie do 6 grudnia 2019 r. do godz. 14.30.

Po wypelnieniu poszczegdlnych pdl generatora, system generuje oferte zgodna
z obowigzujagcym wzorem.

Oferty ztozone po wskazanym powyzej terminie nie beda rozpatrywane i1 podlegaja
odrzuceniu.

Po uplywie terminu skladania ofert nie podlegaja one uzupelnieniu ani korekcie,
z zastrzezeniem procedury uzupelniania wymogoéw formalnych, okreslonej
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10.

w czesci  XI. WEZWANIE DO  UZUPELNIENIA, ODRZUCENIE

I ODDALENIE OFERTY przedmiotowego Ogloszenia.

ZYozenie oferty nie jest rOwnoznaczne z przyznaniem dotacji.

Ztozone oferty podlegaja ocenie formalnej i merytoryczno-finansowej jezeli spetnity

wymagania formalne.

Potwierdzenie zlozenia oferty wygenerowane z systemu Witkac.pl oraz

oswiadczen/a o niekaralnosci wskazane w rozdziale X. KRYTERIA OCENY

OFERTY:

a) nalezy dostarczy¢ w terminie 3 dni roboczych od dnia zakonczenia naboru
w konkursie (najpézniej do dnia 11 grudnia 2019 r. do godz. 17.00) do
Kancelarii Organizatora konkursu, tj. do Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
w Gdansku ul. Konrada Leczkowa 1A 80-432 Gdansk pokdj nr 4 lub przestaé
poczta pod ww. adres. W przypadku przestania potwierdzenia i oswiadczen poczta
decyduje data wptywu do siedziby Organizatora konkursu,

b) potwierdzenie zlozenia oferty powinno zawiera¢ sume kontrolng, zgodng z wersja

elektroniczng oferty ztozonej w generatorze,
UWAGA! Suma kontrolna zmienia si¢ przy kazdej zmianie oferty, edytujac ja
w systemie np. po dodaniu przecinka, zamianie liter. Po ztozeniu oferty poprzez
system elektroniczny, system ten umieszcza na niej ostateczng sumg¢ kontrolna,
ktéra musi_by¢ identyczna z sumg kontrolng potwierdzenia ztozenia oferty,
generowanego z systemu 1 sktadanego w wersji papierowej do Organizatora
konkursu.

C) potwierdzenie ztozenia oferty powinno by¢ czytelnie podpisane przez osobeg/-y
upowazniong/-e do reprezentacji Oferenta/ow,

d) o$wiadczenie/a o niekaralno$ci stanowigce zalgcznik Nr 3 do zarzadzenia
o konkursie powinno by¢ czytelnie podpisane przez wszystkie osoby,
upowaznione do sktadania o§wiadczen woli w sprawach majatkowych w imieniu
Oferenta, zgodnie z przepisami, wynikajacymi z dokumentu, okreslajacego
osobowo$¢ prawng (np. wszyscy czlonkowie zarzadu) oraz osoby upowaznione do
reprezentowania podmiotu na zewngtrz na podstawie innych dokumentow
(np. prokurent, pelnomocnik).

Ogloszenie mozna pobraé z systemu witkac.pl, ze strony internetowej

www.gdansk.pl, www.bip.mopr.gda.pl, www.bip.gdansk.pl lub odebraé/zapoznac si¢

w siedzibie Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Gdansku ul. Leczkowa 1A

II pigtro pok. 216.

Merytorycznych konsultacji udzielajq:

w zakresie zadania nr 1:

Robert Klimczak Samodzielny Referat Reintegracji tel.: 58/522-38-30

e-mail: robert.klimczak@mopr.gda.pl

w zakresie zadania nr 2:

Elzbieta Pukszta Samodzielny Referat Profilaktyki tel.: 58/347-82-92

e-mail: elzbieta.pukszta@mopr.gda.pl.

W kwestiach zwigzanych z organizacjg konkursu wyjasnien udziela:

Paulina Dziekan Samodzielny Referat Wspotpracy tel.: 58/342-31-48

e-mail: paulina.dziekan@mopr.gda.pl

XV. FINANSOWANIE ZADANIA

W ramach konkursu finansowanie udzielone bedzie wylacznie na realizacj¢ zadania
okreslonego w niniejszym ogtoszeniu.
Oglaszajacy konkurs zastrzega sobie prawo do przyznania mniejszej kwoty srodkow
finansowych niz wskazanej w ofercie.
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Whioskowana kwota nie moze przekracza¢ wysokosci srodkow finansowych
okreslonych w ogloszeniu na realizacj¢ danego zadania, w ramach ktérego aplikuje
Oferent.

W kosztorysie oferty powinny by¢ ujete koszty wszystkich planowanych dziatan

przedstawionych w ofercie. Dziatania muszg by¢ bezposrednio zwigzane

z realizowanym zadaniem i powinny by¢ skalkulowane wytacznie w odniesieniu do

przedlozonej oferty.

Srodki finansowe beda przekazywane na podstawie uméw zawartych na podstawie

ustawy o zdrowiu publicznym, za$§ w zakresie niecuregulowanym w tej ustawie,

zastosowanie majg przepisy o finansach publicznych dotyczace dotacji. Wzoér umowy
stanowi zatgcznik Nr 5 do zarzadzenia.

Zgodnie z art. 44 ust. 3 ustawy o finansach publicznych wydatki publiczne powinny

by¢ dokonywane:

1) w sposdb celowy i oszczedny, z zachowaniem zasad:

a) uzyskiwania najlepszych efektow z danych naktadow,
b) optymalnego doboru metod i srodkoéw stuzacych osiaggnigciu zatozonych celow;

2) w sposob umozliwiajgcy terminowa realizacj¢ zadan;

3) w wysokosci i terminach wynikajacych z wezesniej zaciagnigtych zobowigzan.

W przypadku otrzymania dotacji w pelnej wysokosci o jaka Oferent wnioskowal,

ztozona oferta jest wigzaca z wyjatkiem sytuacji, w ktorej Oferent celem

aktualizacji moze przedstawi¢ zaktualizowany harmonogram realizacji zadania
publicznego oraz przedstawi¢ wyjasnienia w stosunku do uwag Komisji

Konkursowej. Aktualizacji dokonuje si¢ w systemie Witkac.pl.

W przypadku otrzymania dotacji w wysokosci mniejszej od wnioskowanej,

Oferent zobowigzany jest do okreslenia, czy zmniejsza zakres rzeczowy realizacji

zadania oraz do przedlozenia zaktualizowanego harmonogramu i kosztorysu

projektu, ktory stanowi¢ bedzie podstawe do zawarcia umowy. Aktualizacji dokonuje
si¢ w systemie Witkac.pl.

Po wybraniu oferty i podpisaniu umowy, dokonywane w trakcie realizacji zadania

przesunigcia pomigdzy poszczegdlnymi kategoriami 1 rodzajami kosztow

okreslonymi w kosztorysie realizacji zadania publicznego, w czgéci dotyczacej
przyznanej dotacji wymagaja uzyskania pisemnej zgody Organizatora konkursu

w formie aneksu do umowy, z ponizszymi zastrzezeniami:

1) jezeli suma wydatkéw finansowanych z dotacji w danej kategorii kosztow (koszty
merytoryczne, koszty obstugi zadania) wykazana w sprawozdaniu z realizacji
zadania publicznego nie jest rowna sumie kosztow okre§lonej w umowie, to uznaje
si¢ ja za zgodna z umowa, jezeli nie nastapito zwigkszenie tej sumy wydatkow
o wigcej niz 10%;

2) zmiany w zakresie rodzaju kosztow wynagrodzen nieprzekraczajace 10%,
uzasadnione realizacja zadania, powinny zosta¢ pisemnie wyjasnione oraz
zaakceptowane przez Organizatora konkursu bez konieczno$ci aneksowania
umowy;

3) mozliwe jest, w przypadkach uzasadnionych realizacja zadania, dodanie nowego
rodzaju, lub pozycji kosztow ponoszonych z dotacji, po uzyskaniu pisemnej zgody
Organizatora konkursu w formie aneksu do umowy.

UWAGA!

1.
2.

W ramach kosztéw zadania pokryte moga zosta¢ jedynie koszty kwalifikowalne.

Osoby wchodzace w sktad organu zarzadzajacego podmiotu niezaliczanego do
sektora finansow publicznych, ktoremu przekazano do wykorzystania lub
dysponowania $rodki publiczne, lub zarzadzajacego mieniem tych podmiotow
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4.

podlegaja odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych - art. 4
ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie
dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1458).

Niedozwolone jest podwojne finansowanie wydatku, czyli refundowanie catkowite
lub czesciowe danego wydatku dwa razy ze S$rodkow publicznych, zardéwno
krajowych, jak i wspolnotowych.

Koszty obstugi zadania publicznego, w tym koszty administracyjne nie moga
przekroczy¢ 15% kwoty wartosci z wnioskowanej dotacji w roku kalendarzowym.

Koszty kwalifikowalne:

1.

2.

Koszt kwalifikowalny to wydatek poniesiony w zwigzku z realizacja zadania, ktory
kwalifikuje si¢ do rozliczenia (zgodnie z zawarta umows).

Koszty ponoszone w zwigzku z zadaniem realizowanym w ramach konkursu sg
kwalifikowalne, jezeli:

1) sa niezbegdne do realizacji zadania oraz zwigzane z realizacjg zadania;

2) zostaly dokonane w sposob przejrzysty, konkurencyjny, racjonalny i efektywny,

z zachowaniem zasad uzyskiwania najlepszych efektow z danych naktadow;

3) zostaty przewidziane w kosztorysie zadania;
4) zostaly faktycznie poniesione w okresie realizacji zadania zgodnie

z postanowieniami umowy o realizacj¢ zadania z zakresu zdrowia publicznego;

5) zostaty odpowiednio udokumentowane;

6) sa zgodne z przepisami prawa powszechnie obowigzujacego.

W kosztorysie konieczne jest przedstawienie kosztow kwalifikowalnych w podziale
na:

1) koszty merytoryczne - koszty bezposrednio zwigzane z realizacja zadania

z zakresu zdrowia publicznego;

2) koszty obstugi, w tym koszty administracyjne - Kkoszty zwigzane z obstuga
realizacji zadania z zakresu zdrowia publicznego, w szczegdlnosci:

a) koszty personelu bezposrednio zaangazowanego w obsluge administracyjng
zadania 1 rozliczanie zadania (o ile, zatrudnienie tego personelu jest niezbedne
do realizacji zadania), w tym w szczegdlnosci koszty wynagrodzenia tych osob,
ich delegacji stuzbowych i szkolen,

b) koszty obstugi ksiggowej (koszty wynagrodzenia osob ksiegujacych wydatki
zadania, w tym koszty zlecenia prowadzenia obstugi ksiggowej biuru
rachunkowemu),

c) koszty utrzymania powierzchni biurowych (czynsz, najem, opfaty
administracyjne), zwigzanych z obstugg administracyjng realizowanego
zadania,

d) wydatki zwigzane z otworzeniem lub prowadzeniem subkonta na rachunku
bankowym lub odrebnego rachunku bankowego wyodrebnionego na rzecz
realizacji zadania,

e) oplaty za energi¢ elektryczna, cieplng, gazowa i wodeg, optaty przesylowe,
oplaty za odprowadzanie S$ciek6w w zakresie zwigzanym z obstuga
administracyjna realizowanego zadania,

f) koszty ustug pocztowych, telefonicznych, internetowych, kurierskich,
zwigzanych z obstuga administracyjng realizowanego zadania,

0) koszty ustug powielania dokumentow zwigzanych z obslugg administracyjng
realizowanego zadania,

h) koszty materiatbw biurowych i artykutow pismienniczych, zwigzanych
z obstugg administracyjng realizowanego zadania,

i) koszty ubezpieczen majagtkowych i odpowiedzialnosci cywilnej,
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J) koszty ochrony,
K) koszty sprzatania pomieszczen zwigzanych z obstugg administracyjna
realizowanego zadania, w tym $rodkéw do utrzymywania ich czystosci.
UWAGA!
1. Za kwalifikowalnos¢ kosztow na kazdym etapie realizacji zadania odpowiada
Realizator zadania.
2.  Niedopuszczalna jest sytuacja, w ktorej koszty administracyjne zostang wykazane
w ramach kosztow merytorycznych.
Koszty personelu:
Personel stanowig osoby zaangazowane do realizacji zadania, ktére je wykonuja osobiscie,
tj. w szczegolnosci osoby:
a) zatrudnione na podstawie stosunku pracy lub wykonujace zadania na podstawie umowy
cywilnoprawnej,
b) osoby fizyczne prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza,
C) osoby wspotpracujgce w rozumieniu art. 13 pkt 5 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r.
o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 300 ze zm.).
UWAGA!
Wydatki na wynagrodzenie personelu sg kwalifikowalne pod warunkiem, ze ich wysokos¢
odpowiada stawkom faktycznym stosowanym u Realizatora zadania na analogicznych
stanowiskach lub na stanowiskach wymagajacych analogicznych kwalifikacji oraz nie
przekraczaja stawek ujetych w taryfikatorach stosowanych przez PARPA.
Wydatki majatkowe:
Wydatki majatkowe (tj. zakup sprz¢toéw/wyposazenia, o wartosci do 10 000,00 zt)
dopuszczalne s3 tylko w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, gdy wydatki te sa
konieczne do realizacji zadania i merytorycznie uzasadnione. Wysoko$¢ i zasadnosé
zaplanowanych kosztow beda podlegaly weryfikacji podczas oceny oferty.
UWAGAI! Nie dopuszcza si¢ zakupu srodkow trwatych.
Koszty niekwalifikowalne:
1.  Koszt niekwalifikowalny to kazdy wydatek lub koszt poniesiony, ktéry nie jest
wydatkiem kwalifikowalnym.
2. Do kosztoéw, ktoére w ramach konkursu nie moga by¢ finansowane naleza koszty nie
odnoszace si¢ jednoznacznie do realizacji zadania, w tym m.in.:
1)  wydatki zwigzane z budowa nowych obiektow oraz zakupem nieruchomosci;
2) inwestycje zwigzane z przebudowg lub dobudowg obiektu;
3)  zakup nieruchomosci gruntowej, lokalowej, budowlanej;
4)  koszty pozyczki lub kredytu zaciggnigtego na finansowanie realizacji oferty;
5)  rezerwy na pokrycie przysztych strat i/lub zobowigzan;
6)  odsetki z tytulu niezaptaconych w terminie zobowigzan;
7)  koszty kar i grzywien;
8)  koszty procesow sgdowych;
9) nagrody, premie i inne formy bonifikaty rzeczowej lub finansowej dla 0sob nie
zajmujacych si¢ realizacjg zadania;
10) $wiadczenia realizowane ze $rodkéw Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych (ZFSS);
11) koszty obstugi konta bankowego nieprzypisanego do realizacji zadania;
12) prowizje pobierane w ramach operacji wymiany walut;
13) koszty niezwigzane z zadaniem oraz koszty pokryte przez inne podmioty
dofinansowujace (zakaz tzw. Podwojnego finansowania);
14) produkcja materiatlow i publikacji dla celéw komercyjnych;
15) koszty zastapienia personelu delegowanego do realizacji zadania;
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16) wydatki zwigzane z zadaniem, poniesione przez Oferenta przed i po
okreslonym w umowie terminie realizacji zadania;
17) zakup $rodka trwalego;
18) finansowanie dziatalno$ci gospodarczej, politycznej lub religijnej;
19) odpisy amortyzacyjne;
20) tworzenie funduszy kapitatowych;
21) dziatania, ktorych celem jest przyznawanie dotacji lub stypendiéow dla osob
prawnych lub fizycznych;
22) pokrycie deficytu oraz refundacja kosztow zrealizowanych wcze$niej
przedsiewziec.
UWAGA!
Niedopuszczalnym jest ubieganie si¢ o finansowanie wydatkow, ktore sg ujete w ramach
innych projektow/zadan wspoétfinansowanych ze srodkow dotacji z krajowych $rodkow
publicznych lub/oraz funduszy strukturalnych lub Funduszu Spojnosci.

XVI. TERMIN ROZSTRZYGNIECIA KONKURSU/OGLOSZENIA WYNIKOW

Rozstrzygnigcie konkursu nastapi nie pdzniej niz do dnia 20 grudnia 2019 roku.

Informacja o rozstrzygnigciu zostanie opublikowana:

a) w systemie informatycznym Witkac.pl,

b) w Biuletynie Informacji Publicznej Miasta Gdanska i Miejskiego Osrodka Pomocy
Rodzinie w Gdansku,

C) na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Gdansku,

d) na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego w Gdansku i Miejskiego Osrodka Pomocy
Rodzinie w Gdansku.

UWAGA!

Oferentom przystuguje odwolanie od wynikow rozstrzygniecia konkursu. Odwolanie

mozna zlozy¢ jeden raz.

Odwolanie przysluguje kazdemu z Oferentow, a w przypadku oferty wspolnej -

lacznie wszystkim Oferentom, ktorzy zlozyli takg oferte.

Po ogloszeniu ostatecznych wynikéw Oferent nie ma mozliwosci odwolania sie.

Szczegélowy sposob odwolania si¢ od rozstrzygniecia konkursu opisany jest

w Rozdziale XVII niniejszego Ogloszenia.

Ogloszenie ostatecznych wynikéw konkursu nastagpi nie pozniej niz do dnia

31 grudnia 2019 r.

Wyniki zostang opublikowane:

a) w systemie informatycznym Witkac.pl,

b) w Biuletynie Informacji Publicznej Miasta Gdanska i Miejskiego Osrodka Pomocy
Rodzinie w Gdansku,

C) na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Gdansku,

d) na tablicy ogloszen Urzgdu Miejskiego w Gdansku i Miejskiego Osrodka Pomocy
Rodzinie w Gdansku.

UWAGA!

Oferent jest zobowiazany do samodzielnego S§ledzenia strony internetowej

Oglaszajacego konkurs, a takze do weryfikacji swojego konta w systemie

informatycznym Witkac.pl oraz konta e-mailowego, do ktérego adres podal

w trakcie rejestracji do systemu Witkac.pl.

XVII. SPOSOB ODWOLANIA SIE OD ROZSTRZYGNIECIA KONKURSU OFERT

1.  Oferentom przystuguje mozliwos¢ odwotania si¢ do Prezydenta Miasta Gdanska od
rozstrzygniecia konkursu.

2. Odwotanie dotyczy¢ moze jedynie oceny merytorycznej oferty zlozonej przez
podmiot wnoszacy odwotanie - nalezy wskaza¢ konkretny punkt w karcie
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6.

7.

UWAGA!
1.

2.

oceny/ofercie, ktory podlega odwotaniu wraz z uzasadnieniem.

Odwotanie moze dotyczy¢ jedynie oferty ztozonej przez podmiot wnoszacy
odwotanie.

Odwotanie nalezy zlozy¢ w systemie Witkac.pl w terminie 3 dni roboczych od
opublikowania informacji o rozstrzygnieciu konkursu, w tym od poszczegélnych
rozstrzygnieé z podzialem na zadania konkursowe.

Potwierdzenie ztozenia odwotania nalezy dostarczyé do Kancelarii Organizatora
konkursu na adres: Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Gdansku ul. Konrada
Leczkowa 1A 80-432 Gdansk pokoj nr 4 w terminie 1 dnia roboczego po ztozeniu
odwotania w systemie Witkac.pl (decyduje data wptywu dokumentu do MOPR).
Potwierdzenie powinno zawiera¢ sume¢ kontrolna, zgodng z wersja elektroniczng
odwotania ztozonego w systemie Witkac.pl.

Potwierdzenie zlozenia odwotania powinno by¢ czytelnie podpisane przez osobe/-y
upowazniona/-e do reprezentacji Oferenta.

Poprawnie ztozone odwotanie podlega zbiorczej ocenie dokonanej przez Komisje
Konkursowa na posiedzeniu.

Odwotanie begdzie rozpatrzone niezwlocznie, nie poézniej niz przed publikacja
ostatecznych wynikéw konkursu.

Brak dostarczenia prawidlowo podpisanego potwierdzenia zlozenia odwolania,
we wskazanym miejscu i terminie, skutkuje nierozpatrzeniem odwolania.

Suma kontrolna zmienia si¢ przy kazdej zmianie odwolania, edytujac je
w systemie np. po dodaniu przecinka, zamianie liter. Po zlozeniu odwolania
poprzez system elektroniczny umieszcza on na nim ostateczng sume kontrolng,
ktora musi by¢ identyczna z suma kontrolna potwierdzenia zlozenia odwolania,
generowanego z systemu i skladanego w wersji papierowej do Organizatora
konkursu.

Zmiana wynikow konkursu w stosunku do rozstrzygniecia wymaga od Oferenta
zaktualizowania oferty we wskazanych przez Komisj¢ Konkursowa miejscach,
zlozenia jej w systemie Witkac.pl oraz dostarczenia do Organizatora konkursu
potwierdzenia zlozenia zaktualizowanej oferty.

PREZYDENT MIASTA GDANSKA
Z up.

/-/ Piotr Kowalczuk
ZASTEPCA PREZYDENTA MIASTA GDANSKA
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