URZAD MIEJSKI W GDANSKU
WYDZIAL ROZWOJU SPOLECZNEGO

Podsumowanie spotkania tematycznego na temat zastosowania zasad
rownosci szans oraz zrownowazonego rozwoju w Programie wspoétpracy
Miasta Gdanska z organizacjami pozarzagdowymi.

W dniu 4 wrzesnia w siedzibie gtéwnej Urzedu Miejskiego w Gdansku, odbyto sie drugie spotkanie
tematyczne w ramach przygotowan Programu Wspdtpracy Miasta Gdaniska z Organizacjami
Pozarzgdowymi w 2020 roku. W spotkaniu, ktére byto przeprowadzone w formule otwartej dyskusji,
uczestniczyto 20 osdb.

W pierwszej czesci spotkania odbyfa sie prezentacja podsumowujgca ustalenia z poprzedniego
spotkania, przedstawiona przez przedstawicielki Wydziatu Rozwoju Spotecznego (Referatu Wspdtpracy
Lokalnej i Innowacji Spotecznych). Elektroniczna wersja prezentacji znajduje sie w zataczeniu.

W dalszej czesci spotkania przedstawiono terminarz prac przygotowujgcych Program wspodtpracy,
wstepng propozycje brzmienia kryteriéw, zatozenia listy sprawdzajgcej oraz propozycja wybranych
zadan (obszarow wspotpracy) w ktorych mogtyby byé zastosowane kryteria i lista. Ponizej precyzujemy
jaka funkcje miatyby spetnia¢ kryteria i lista sprawdzajaca:

v lista sprawdzajgca (checklista): ankieta do autoewaluacji oferty, przy wykorzystaniu ktérej,
whnioskodawca moze sprawdzi¢, czy projekt zapewnia udziat potencjalnie wszystkich
zainteresowanych gdanszczan i gdanszczanek (m.in. zatozenia promoc;ji i rekrutacji, dostep do
ustugi) oraz wpisuje sie w zatozenia kampanii #GdanskBezPlastiku; Dokument bedzie dodany
do dokumentacji konkursowej.

v' kryteria dodatkowe: bedg premiowaé zachowanie zasad réwnoséci szans oraz
zréwnowazonego rozwoju.

Narzedzia towarzyszace proponowanemu podejsciu, to instrukcja wypetniania wniosku, instrukcje
podczas spotkan informacyjnych, kampania promujgca dobre praktyki stosowane
w projektach.

Wieksza czes¢ spotkania poswiecona byta dyskusji na temat wyjasnienia intencji Wydziatu Rozwoju
Spotecznego, ktéry jest inicjatorem nowych zasad i organizatorem wiekszosci konkurséw. Wydaje sie
oczywiste, Ze rozwigzanie musi uzyska¢ aprobate pozostatych jednostek ogtaszajgcych konkursy
a przede wszystkim Gdanskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego.

Nastepne spotkanie zostato zaplanowane w dniu 6 wrzesnia o godzinie 18.00, podczas spotkania

integracyjnego gdanskich organizacji pozarzagdowych. W dalszej kolejnosci opublikowany zostanie
dokument do konsultacji, o czym poinformujemy w newsletterze NGO — INFO.

Zatacznik: Prezentacja nt. propozycji nowych rozwigzan w 2020 r. (pilotaz)
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1. Ustalenia z poprzedniego spotkania

2. Harmonogram przygotowania Programu

3. Definicje nowych zasad zastosowanych w Programie.

4. Propozycja dodatkowych kryteridw.

5. Zadania (obszary wspétpracy) w ktorych przeprowadzimy pilotaz.

6. Zatozenia , listy sprawdzajacej”

-
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Ustalenia z poprzedniego spotkania

* Wprowadzamy dwie nowe zasady wspotpracy Miasta
Gdanska z organizacjami pozarzgdowymi tj. rownosci
szans i zrwnowazonego rozwoju.

e Zalezy nam na ewolucyjnym podejsciu, aby poprzez
wprowadzenie dodatkowych narzedzi budzic¢
Swiadomosc¢ i edukowad, a nie wprowadzad

rewolucyjne zmiany.

e
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B oAk TR Harmonogram przygotowania Programu

Wspoétpracy na 2020 rok

> 24 pazdziernika — przyjecie Uchwaty przez Rade Miasta Gdarnska

> do 3 pazdziernika: ztozenie Uchwaty do Biura Rady Miasta Gdarnska
od 24 wrzesnia do 1 pazdziernika: opinia Gdanskiej Rady Dziatalnosci
Pozytku Publicznego

> od 9 wrzesénia do 22 wrzesnia — konsultacje dokumentu on - line

(www.gdansk.pl)

6 wrzesnia: IV spotkanie (przyszte Centrum Obywatelskie #DolnaBramas)
4 wrzednia: lll spotkanie (sala Ar.1 UMG)
22 sierpnia: |l spotkanie (Dom sasiedzki na Biskupiej Gérce)

10 lipca: | spotkanie (sala 107 umG)

» i
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Rozdziat Ill Zasady wspédtpracy

§3. Wspdtpraca Miasta Gdanska z organizacjami odbywa sie na zasadach:
pomocniczosci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji
oraz jawnosci, réwnosci szans i zrGwnowazonego rozwoju

Zréownowazony rozwa@j rozumiany zgodnie z zasadg horyzontalng Programéw
Operacyjnych, jako zréznicowanie i zintegrowanie dziatan w trzech
kluczowych obszarach: ekonomicznym, Srodowiskowym, spotecznym,
polegajgce na zaspokajaniu potrzeb spoteczenstwa w taki sposdb, aby nie
zmniejszy¢ mozliwosci zaspokajania potrzeb przysztym pokoleniom.

ROwnos¢ szans rozumiana, zgodnie z zasadg horyzontalng Programéw
Operacyjnych, jako uznanie réznic i réznorodnosci mieszkancéw

i mieszkanek Gdarnska oraz stworzenie réwnych warunkéw rozwoju dla kazdej

™

osoby w miescie.
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Propozycja dodatkowych kryteriow.

a) Projekt dostrzega réznorodnosc potrzeb i doswiadczen gdanskiej spotecznosci.
Zidentyfikowano bariery w dostepie do dziatari/wydarzern proponowanych przez projekt

dla co najmniej jednej grupy wykluczonej w obszarze projektu.

b) Czy zaplanowane dziatania wyréwnujgce dostep s3 spdjne ze zidentyfikowanymi

barierami dostepu?

c) Czy wskazniki realizacji projektu zostaty zaplanowane w podziale na ptec i wiek,
okreslajg racjonalne wskazniki dotyczace udziatu oséb z grup zagrozonych wykluczeniem.
d) Czy rezultaty uwzgledniaja poziom zmniejszenia barier dostepu, sg spdjne z
zaplanowanymi dziataniami w tym obszarze, monitorujg zmiane spoteczng, ktéra
nastepuje dla grup z ograniczonym dostepem. Produkty projektu sg dostepne dla grup

wykluczonych.

d) Czy projekt zaktada przestrzeganie zasad kampanii Gdansk Bez Plastiku

#gdanskbezplastiku w zakresie, ktory jest mozliwy do realizacji?

W
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Wybrane zadania do przeprowadzenia pilotazu

(3) Prowadzenie punktéw nieodptatnej pomocy prawnej
i nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego.

(9) Kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego.

(13) Promocji zatrudnienia, aktywizacji lokalnego rynku pracy i rehabilitacji zawodowej
0s6b niepetnosprawnych.

(15) Dziatalnosci na rzecz os6b w wieku emerytalnym, w tym na rzecz kombatantéw
i 0sob represjonowanych.

(17) Dziatalnosci na rzecz integracji cudzoziemcéow.
(18) Edukacji i integracji spotecznej mniejszosci narodowych i etnicznych.

(20) Dziatalnosci organizacji wspomagajgcych technicznie, szkoleniowo i informacyjnie
inne organizacje.

(21) Wspierania rozwoju spotecznosci lokalnej.

(22) Wspieranie realizacji inicjatyw spotecznych na Wyspie Sobieszewskiej w zwigzku
z realizacjq Europejskiego Jamboree Skautowego 2020r.:

(25) Rewitalizacja spoteczna dzielnic objetych Programem Rewitalizacji

(27) Dziatalnosci na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn

W
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Lista sprawdzajgca - zatozenia

Projekty rownosciowe:

a) Dziatania wyrownawcze, dedykowane tylko dla grupy w gorszym potozeniu
w danym obszarze projektu.

b) Projekt bezposrednio odwotujgcy sie do przeciwdziatania dyskryminacji,
promujgcy zasade rownych szans, upowszechniajgc wiedze nt. praw
cztowieka, integrujgcy spotecznosci wiekszosciowe i wykluczone. S3 to jego
gtéwne cele.

2. Projekty wyréwnujace szanse: Bezposrednim celem projektu nie jest
wyréwnywanie szans, promowanie praw cztowieka czy przeciwdziatanie
dyskryminacji. Wydarzenie lub dziatanie ma charakter ogélnodostepny,

nalezy zatem zadbac¢ o grupy, ktére majg lub mogg miec ograniczony dostep.

i
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Lista sprawdzajgca - zatozenia

* Zacheca do refleksji na etapie planowania projektu i jego realizacji.
Pomocna przy projektowaniu uniwersalnie dostepnego wydarzenia/
dziatania.

* Pytania dotyczagce wyrownywania szans i mozliwosci uczestnictwa
i wtaczenia sie, w takich obszarach jak rozpoznanie potrzeb,
w szczegdlnosci potrzeb spotecznosci z ograniczonym dostepem, ustalanie
terminu i miejsca wydarzenia (np. dojazd, dostepnos¢ architektoniczna
i jezykowa), upowszechnianie informacji o wydarzeniu i rekrutacja (np.
formularze zgtoszeniowe), przebieg wydarzenia (np. réznorodnos¢ osob
prowadzgcych i zaproszonych, jezyk wydarzenia i materiatéw, positki),
praca zespotu projektowego (zarzadzanie, obstuga o0séb z réznymi
potrzebami).

» i
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GDANISK 10
BEZ PLASTIKU | zasad

o

Na zakupy we?
torbe baweiniana

Przechowu) 2ywnosc
w szkianych poemniach

Wybiera) dobre] jakosc zabawki -
postuza nie tyko Twoim dzieciom

Nie uzywaj plastikowych
satuccow

Kupul oaziez z naturainych
matarialow

Unikaj kosmetykém ze
sztucznymi skiadnikamt
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Dziekujemy
Za uwage.

GDANSK gdansk.pl

sporzqdzita: Katarzyna Werner, WRS
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