ZARZADZENIE NR 1412/16
PREZYDENTA MIASTA GDANSKA
Z DNIA 8 wrzesnia 2016 r.

w sprawie powolania Gdanskiej Rady ds. Réwnego Traktowania na lata 2016-2020

Na podstawie art. 30 ust. 1 i ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2016 r.
poz. 446), w zwigzku z pkt. III zatacznika 1 do uchwaty nr XVII/514/15 Rady Miasta Gdanska z dnia 17 grudnia
2015 roku w sprawie przyjecia dokumentu pn. ,,Gdansk Programy Operacyjne 2023” zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. Powotuje si¢ Gdanskg Rad¢ ds. Rownego Traktowania na lata 2016-2020, jako organ
monitorujgco-doradczy dziatajacy przy Prezydencie Miasta Gdanska w nastepujacym sktadzie:

1.

N o ook

®

10.
11.
12.
13.
14.

15.
16.
17.

Piotr Kowalczuk — Wspoétprzewodniczacy Rady — Zastepca Prezydenta Miasta Gdanska
ds. Polityki Spotecznej

Anna Strzatkowska — Wspolprzewodniczaca Rady — przedstawiciel Tolerado
stowarzyszenia na rzecz Osob LGBT

Krzysztof Bajdan — Sekretarz — przedstawiciel Wydzialu Rozwoju Spotecznego Urzedu
Miejskiego w Gdansku

Wiestaw Baryta — przedstawiciel Szkoty Wyzszej Psychologii Spotecznej w Sopocie
Beata Dunajewska — przedstawicielka Rady Miasta Gdanska

Ewa Kaminska — Pelnomocnik Prezydenta ds. Os6b Niepetnosprawnych

Lucyna Kopciewicz — przedstawicielka Wydziatu Nauk Spotecznych Uniwersytetu
Gdanskiego

Joanna Ortowska — przedstawicielka Komendy Miejskiej Policji w Gdansku

Mirostaw Patalon — przedstawiciel Wydziatu Nauk Spotecznych Akademii Pomorskiej
w Stupsku

Elzbieta Jachlewska — przedstawicielka Partii Inicjatywa Feministyczna

Anna Maria Miler — przedstawicielka Stowarzyszenia Arteria

Tomasz Nowicki — przedstawiciel Centrum Wsparcia Imigrantow i Imigrantek
Tomasz Snarski — przedstawiciel Kancelarii Adwokackiej Tomasz Snarski

Anna Kluczek-Kollar — przedstawicielka Okrggowej Izby Radcow Prawnych
w Gdansku

Anna Urbanczyk — przedstawicielka Instytutu Kultury Miejskiej

Zofia Lisiecka — przedstawicielka Fundacji ODITK

Matgorzata Tarasiewicz — przedstawicielka Stowarzyszenia Wspotpracy Kobiet
NEWW



§ 2. Kadencja Rady trwa 4 lata.

§ 3. Ustala si¢ Regulamin dzialania Gdanskiej Rady ds. Rownego Traktowania stanowigcy
Zatacznik do niniejszego Zarzadzenia.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta Gdanska

/-l Pawel Adamowicz



Zalacznik

do Zarzgdzenia Nr 1412/16
Prezydenta Miasta Gdanska
z dnia 8 wrzesénia 2016 r.

REGULAMIN GDANSKIEJ RADY DS. ROWNEGO TRAKTOWANIA
NA LATA 2016 - 2020

Rada dziata zgodnie z zasadg pomocniczos$ci i subsydiarno$ci w duchu wzajemnego szacunku

stron, rOwnego traktowania i poszanowania réznorodnosci.

§1

1. Do zakresu dziatania Gdanskiej Rady ds. Rownego Traktowania zwanej dalej ,,Rada” nalezy:

1)
2)
3)
4)

5)

doradzanie i wystepowanie do Prezydenta Miasta Gdanska w zakresie inicjatyw
zmierzajacych do realizacji zasady rownego traktowania,

inicjowanie wspotpracy samorzadu, przedsiebiorstw oraz organizacji pozarzagdowych
w zakresie upowszechniania zasady rownego traktowania,

monitorowanie, obserwowanie i analizowanie zjawisk dyskryminacji oraz
formutowanie rekomendacji/zalecen,

edukowanie oraz promowanie postaw poprzez organizowanie konferencji, szkolen,
warsztatow,

opiniowanie projektow uchwat i programéw przyjmowanych przez Rade Miasta
Gdanska pod katem ich skutkow dla oséb nalezacych do grup narazonych na
dyskryminacje.

2. Gdanska Rada zajmuje si¢ w szczegdlnosci przejawami dyskryminacji ze wzgledu na:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

pte¢

rase

pochodzenie etniczne
narodowos¢

religie

wyznanie
swiatopoglad
niepelnosprawnos¢
wiek

10) orientacj¢ seksualng
11) tozsamo$¢ piciowa



§2
1. Pracami Rady kieruje dwoch wspotprzewodniczacych, we wspdtdziataniu z pozostatymi
cztonkami prezydium Rady.
2. Obrady Rady prowadzi jeden ze Wspolprzewodniczacych, a w razie ich nieobecnosci
wyznaczony przez nich cztonek Rady.

§3

1. Posiedzenia Rady odbywajg si¢ co najmniej raz na kwartat.
2. Posiedzenia Rady zwotuje jeden ze wspotprzewodniczacych:

1) z wlasnej inicjatywy

2) na wniosek prezydium Rady

3) na wniosek co najmniej 4 cztonkéw Rady.
3. Przewodniczacy wyznacza termin posiedzenia Rady w ciggu 14 dni od dnia zgloszenia
wniosku.

§4
1. Wspdlprzewodniczacy Rady w szczegdlnosci:
1) ustalajg przedmiot i termin posiedzen Rady
2) przewodnicza posiedzeniom Rady oraz posiedzeniom jej prezydium
3) reprezentujg Rade w stosunku do innych organow i instytucji
4) zapraszaja na posiedzenia Rady inne podmioty z gtosem doradczym w Radzie
5) inicjuja i organizujg prace Rady.
2. Rada moze powotywac state lub dorazne zespoty problemowe w celu opracowania projektu
opinii lub stanowiska Rady w okre§lonych sprawach.

§5
1. Prezydium Rady sktada si¢ z:
1) Dwoch Wspolprzewodniczacych Rady
2) Sekretarza
2. Do kompetencji Prezydium nalezy:
1) kierowanie biezacymi sprawami Rady,
2) przygotowywanie kalendarza prac Rady,
3) przygotowywanie projektow uchwal, stanowisk i wnioskow.

3. Do zadan Sekretarza Rady nalezy:

1) obstuga administracyjno-biurowa Rady, w tym przygotowanie dokumentow,
zatwierdzonych przez jednego ze Wspotprzewodniczacych
2) sporzadzenie protokotéw z posiedzen Rady.

4. Na posiedzeniach Rady, na ktorych omawiane beda w szczegdlnosci problemy dotyczace
zjawiska dyskryminacji oraz sposobow przeciwdziatania moga by¢ zapraszani, w celu
prezentacji stanowiska w omawianych sprawach, inne osoby posiadajace wiedze
1 kompetencje w zakresie przedmiotu dziatania Rady.



§6
1. Rada wyraza swoja opini¢ w sprawach nalezacych do zakresu jej dzialania w formie
uchwaty lub stanowiska.
2. Opinie Rady zapadaja zwykla wigkszoscig gtosow w obecnos$ci co najmniej potowy
cztonkéw Rady.
3. Podjete uchwaty oraz stanowiska (wnioski) Rady przedktadane sg Prezydentowi Miasta
Gdanska.

§7
Z posiedzenia Rady sporzadza si¢ protokot, ktory podpisuje jeden ze wspotprzewodniczacych
prowadzacy obrady.

§8

1. Cztonek Rady moze zosta¢ odwotany:

1) na swoj wniosek,

2) na wniosek organizacji lub organu, ktore zglosity jego kandydature,

3) na wniosek Prezydenta Miasta Gdanska, po zasiggnigciu opinii organizacji lub

organu, ktore zglosily jego kandydatureg,
2. Odwolanie cztonka Rady nastepuje, w drodze zarzadzenia Prezydenta Miasta Gdanska,
w terminie 14 dni od ztozenia wniosku o odwotanie.

§9

Cztonkowie Rady nie otrzymuja wynagrodzenia za uczestnictwo w posiedzeniach Rady.

§ 10
Obstuge organizacyjng Rady zapewnia Wydzial Rozwoju Spotecznego Urzedu Miejskiego
w Gdansku.



