UCHWALA NR XV1/444/15
RADY MIASTA GDANSKA

z dnia 26 listopada 2015 roku

w sprawie uchwalenia miejskiego programu ,,Wsparcie dla os6b aktywnie poszukujacych
pracy na lata 2016 —2017”

Na podstawie art. 12 pkt 11 w zwiazku z art. 92 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (t. j. Dz. U. z 2015 r.,
poz. 1445) w zwiazku z art. 9 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promaocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t. j. Dz. U. z 2015
r. poz. 149 z p6zn. zm.)

uchwala sie¢, co nastepuje:

§1

W celu ulatwienia osobom bezrobotnym kontaktu z pracodawcami uchwala si¢ miejski program
»Wsparcie dla osob aktywnie poszukujacych pracy na lata 2016 — 20177, ktéry stanowi zalacznik
do uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Gdanska.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 01.01.2016 1.

Przewodniczgcy
Rady Miasta Gdanska

Bogdan Oleszek



Zatacznik do uchwaty nr XV1/444/2015
Rady Miasta Gdanska dnia 26.11.2015r.

PROGRAM

»WSPARCIE DLA OSOB AKTYWNIE POSZUKUJACYCH PRACY
NA LATA 2016-2017”

§1

1. W celu wsparcia os6b bezrobotnych aktywnie poszukujacych pracy wprowadza si¢ ,,Karte
osoby aktywnie poszukujacej pracy” zwang dalej karta, ktora uprawnia do bezptatnego
korzystania z komunikacji miejskiej, zarzadzanej przez Zarzad Transportu Miejskiego
w Gdansku.

2. Karte wydajg Powiatowe Urzedy Pracy w: Gdansku, Gdyni, Kartuzach, Malborku, Nowym
Dworze Gdanskim, Pucku, Tczewie, Wejherowie i Leborku.

3. ,,Karte osoby aktywnie poszukujacej pracy” wydaje si¢ na wniosek osoby bezrobotnej, ktéra
spetnia wymogi okreslone w § 2. Wniosek sktada si¢ w terminie 1 miesigca od zaistnienia
okolicznosci, o ktorych mowa w § 2.

§2

Karte moze otrzymaé osoba bezrobotna, zarejestrowana w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Gdansku (dotyczy pkt. 1,2, 3, 4) lub w Powiatowych Urz¢dach Pracy w: Gdyni, Kartuzach,
Malborku, Nowym Dworze Gdanskim, Pucku, Tczewie, Wejherowie i Leborku (dotyczy
tylko pkt. 1, 3, jezeli:

1) przed zarejestrowaniem si¢ w Powiatowym Urzedzie Pracy pracowata lub prowadzita
dziatalno$¢ gospodarcza na wiasny rachunek, a rejestracja nastgpita w ciggu
3 miesiecy od dnia utraty zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, zakonczenia lub
zawieszenia dziatalno$ci gospodarczej oraz odbyla zajecia aktywizacyjne lub

2) rozpoczeta: warsztaty i szkolenie z zakresu treningu umiej¢tno$ci osobistych, szkolenie,
staz ,przygotowanie zawodowe dorostych, wolontariat, PAI, organizowane przez
Powiatowy Urzad Pracy w Gdansku, lub jest uczestnikiem projektu aktywizacyjnego
realizowanego przez PUP w Gdansku we wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi lub
jest uczestnikiem zajgé w Centrum Integracji Spotecznej w Gdansku lub

3) ukonczyta szkolenie z zakresu treningu umiej¢tnosci osobistych, szkolenie, staz lub
przygotowanie zawodowe dorostych lub

4) podjeta pracg, samodzielnie lub ze skierowania, zgodnie z okazang umowg o praceg, Umowa
zlecenie ( pod uwage brana jest tylko pierwsza umowa).

§3

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach za ktorym przemawia aspekt spoteczny Dyrektor
Powiatowego Urzedu Pracy moze przyznac karte osobie, ktora nie spelnia wymogow
okreslonych w § 2.

§4

1. Karta wydana osobom, o ktorych mowa w § 2 pkt 1i3oraz w § 3 upowaznia do



2

bezptatnych przejazdow komunikacja miejska zarzadzang przez Zarzad Transportu
Miejskiego w Gdansku przez okres 2 miesi¢cy od daty jej wystawienia, celem poszukiwania
pracy na terenie Miasta Gdansk, od poniedziatku do pigtku, w godzinach od 7.00 do 16.00.

2. Karta, wydana osobom, o ktorych mowa w § 2 pkt 11 3 oraz w § 3, przystuguje raz na
12 miesigcy. W przypadku koniecznos$ci wydania kolejnej karty, okres 12 miesigcy,
o ktérym mowa w zdaniu poprzedzajacym, liczy si¢ od dnia utraty waznosci poprzedniej
karty. Zasady ujetej w zdaniu poprzedzajacym nie stosuje si¢ w sytuacji wydania wtornika w
miejsce karty zgubionej lub w inny sposdb utracone.

3. Karta wydana osobom, o ktérych mowa w § 2 pkt 2 upowaznia do bezplatnych przejazdow
komunikacjg miejska, zarzadzang przez Zarzad Transportu Miejskiego w Gdansku na
czas trwania: warsztatow 1 szkolenia z zakresu treningu umiejetnosci osobistych,
wolontariatu, PAI, szkolenia, stazu lub przygotowania  zawodowego dorostych
organizowanych przez Powiatowy Urzad Pracy w Gdansku, projektu aktywizacyjnego
realizowanego przez PUP w Gdansku we wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi oraz
zaje¢ w Centrum Integracji Spotecznej w Gdansku.

Na karcie tej zostanie okreSlony termin jej wazno$ci oraz dni tygodnia i godziny,
w ktoérych karta ta upowaznia do bezplatnych przejazdow.

4. Karta wydana osobom, o ktérych mowa w § 2 pkt 4, upowaznia do bezptatnych przejazdow
komunikacja miejska, zarzadzang przez Zarzad Transportu Miejskiego w Gdansku przez
okres:

a) w przypadku podjecia pracy na okres min. 3 miesi¢cy — 1 miesiac;

b) w przypadku podjecia pracy na okres min. 6 miesigcy — 2 miesigace;

c) w przypadku podjecia pracy na okres min. 1 roku — 3 miesiace.
Na karcie tej zostanie okreSlony termin jej waznosci oraz dni tygodnia i godziny,
w ktorych karta ta upowaznia do bezplatnych przejazdow.

§5

Posiadacz karty w trakcie korzystania z bezptatnego przejazdu powinien posiada¢ przy sobie:
1) karte,
2) dowdd osobisty lub inny dokument potwierdzajacy tozsamos¢ wpisany do karty.

§6

1. W przypadku utraty karty wydaje si¢ wtornik karty, na czas od dnia wydania wtornika
do zakonczenia okresu, na ktory wydano utracong kartg.
2. Wtornik karty moze by¢ wydany tylko raz.



UZASADNIENIE
Majac na uwadze pozytywne oddziatywanie dotychczasowych edycji Programu ,,Wsparcie dla
0so6b aktywnie poszukujacych pracy”, realizowanych w latach 2004-2007, 2008-2010, 2011-2013
oraz 2014-2015, Powiatowy Urzad Pracy w Gdansku przygotowat kontynuacje tego
przedsigwziecia na lata 2016-2017.
Zasadnicze zatozenia Programu pozostaja niezmienne. Dotyczy to przede wszystkim
podstawowych celow, tj. wsparcia 0sdb bezrobotnych w aktywnym, samodzielnym poszukiwaniu
zatrudnienia, korzystaniu z ustug i instrumentéw rynku pracy oraz sprzyjania utrzymaniu si¢
w zatrudnieniu w kluczowym okresie pierwszych miesigcy po powrocie na rynek pracy. Dalsza
realizacja Programu przyczyni si¢ do poglebiania integracji rynku pracy w wymiarze
ponadlokalnym poprzez umozliwienie udzialu w nim klientom powiatowych urzedéw pracy
z catego Obszaru Metropolitalnego Gdansk-Gdynia-Sopot.
Modyfikacje wzgledem poprzedniej edycji Programu polegaja na poszerzeniu i aktualizacji
katalogu form wsparcia, w ktorych uczestnictwo uprawniaé bedzie do korzystania z ,,Karty osoby
aktywnie poszukujacej pracy”. Tym samym Program obejmie beneficjentow nowych inicjatyw
wdrazanych przez PUP, tj. Programu Aktywizacja i Integracja oraz projektow aktywizacyjnych
realizowanych przez urzad we wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi. Szacunki dotyczace
kosztow przedsigwzigcia przeprowadzane na potrzeby poprzednich edycji Programu nie ulegaja

zZmianie.

WNIOSKODAWCA:



